Toma-Group Kft.

1116 Budapest, Tétényi ut 130.

ADATKEZELESI SZABALYZAT

Hatalyos 2018. majus 25. napjatél



NYILATKOZAT

Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

A szervezet megnevezése: Toma-Group Kit.

A szervezet székhelye: 1116 Budapest, Tétényi at 130.
A szabalyzat tartalmaért felelds személy: Samu Laszlo

A szabalyzat hatalyba lépésének datuma: 2018. majus 25.

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmére és a személyes adatok szabad é&ramlasara vonatkozd szabalyokat allapit meg. A
szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek soran, valamint az
adatkezelést szabalyozo6 utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Adatvédelmi tisztviseld alkalmazasi (kijelolési) kotelezettség kiterjed minden kozhatalmi szervre
vagy egy¢b, kozfeladatot ellato szervre (fiiggetleniil attol, hogy milyen adatokat dolgoz fel), valamint
egyéb olyan szervezetekre, amelyek {6 tevékenysége az egyének szisztematikus, nagymértékii
megfigyelése, vagy amelyek a személyes adatok kiilonleges kategoridit nagy szamban kezelik.

A szervezet adatvédelmi tisztviselSt oalkalmaz X nem alkalmaz
A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes, hatalya kiterjed a szervezet tisztségviseldire, alkalmazottaira és
a szervezet adatvédelmi tisztvisel6jére.

Déatum: 2018. méajus 25.

Samu Laszlo

igyvezetd
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A TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban: Tarsasag) taggyiilése

e az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél sz6l6 — és
2018. majus 25. napjatol alkalmazando — (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR),

e a GDPR altal nem szabdlyozott kérben az informacids onrendelkezési jogroél és az informacidszabadsagrol sz6lé 2011. évi
CXII. térvénynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint

e az TOMA-GROUP KFT.-vel kapcsolatba keril6 természetes személy uUgyfelek, illetve munkavallaléink, tovabba egyéb
személyek személyes adatainak fokozott védelme, illetve ezen személyes adatok jogszerd, tisztességes és atlathato
kezelése, valamint felhasznalasa modjanak meghatarozdasa céljabdl

e a valtozo jogszabalyi kérnyezethez alkalmazkodas, és Tarsasagunk adatvédelem irdnti elkotelezettsége, ezzel egyltt
tgyfeleink és Uzleti partnereink irdnyaba fennallé bizalom fenntartasa érdekében

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTJA:

ADATKEZELO ADATAI

Adatkezeld cég neve: TOMA-GROUP KFT.
Adatkezeld székhelye: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.
Adatkezel6 cégjegyzékszama: 01-09-682872

Adatkezel6 ad6szama: 11912620-2-43

Adatkezel§ telefonszama: +36 1 417 1405

Adatkezel§ elektronikus elérhetésége:  info@tomagroup.hu

FOGALOMMEGHATAROZASOK

A jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt, vagy nem automatizalt médon végzett barmely
muvelet (pl. gyUjtés, rogzités, rendszerezés, lekérdezés, felhasznalas, tovabbitas, torlés), amelyet a Tarsasag Uzletszer(
gazdasagi tevékenysége keretében végez;

,adatkezel6”: a GDPR 4. cikk 7. pontjdban meghatarozott kérben a Tarsasag;

,adatvédelmi incidens”: a GDPR 4. cikk 12. pontjadban meghatarozott kérilmény;


mailto:iroda@martoncentrum.hu

,Hatosag”: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag;

,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre vonatkozé barmely informacié, amelynek
eredményeként a természetes személy kozvetlen vagy kozvetett maddon, kiilénésen valamely azonositd, igy név,
személyazonositasra alkalmas igazolvany adatai, helyadatok alapjan egyedileg beazonosithatd;

Hugyfél”: a Tarsasdggal Uzletszer( gazdasagi tevékenysége keretében végzett tevékenységére vonatkozdan kotelmi
jogviszonyt létesitd természetes személy;



SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

A jelen Szabalyzat célja, hogy a Tarsasag valamennyi vezetd tisztségviseldje, illetve munkavallaloja, illetve a Tarsasadggal
foglalkoztatdsra irdnyulo jogviszonyban all6 egyéb személy tevékenysége soran megtartsa az adatvédelemre vonatkozé mindenkor
hatalyos jogszabalyi rendelkezéseket. A Tarsasag vezetd tisztségviseldi, munkavallaloi, valamint a Tarsasaggal foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyban allo egyéb személyek a Tarsasdggal kapcsolatba keriild természetes személy tigyfelek és egyéb természetes
személyek személyes adatainak kezelése alkalmaval kotelesek a GDPR, az Infotdrvény, valamint a jelen Szabalyzat
rendelkezéseinek mindenek felett all6 megtartasara.

A Tarsasag a személyes adatok kezelése soran koteles megtartani az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott
alabbi elveket (GDPR 5. cikk (1) bekezdés):

a.) jogszerliség, tisztességes eljaras ¢s atlathatosag;
b.) célhoz kotottség;

c.) adattakarékossag;

d.) pontossag;

e.) korlatozott tarolhatosag;

f.) integritas és bizalmas jelleg;

g.) elszamoltathatosag.

A Térsasag a beépitett és alapértelmezett adatvédelem kivanalmanak megfelelden valamennyi adatkezelési tevékenysége soran az
adatvédelem elveit, illetve az adatvédelemre vonatkozé mindenkor hatalyos jogszabalyi kdvetelményeket megtartva jar el az
elszamoltathat6sag és a személyes adatok jogosultjai jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

TARSASAG ALTAL VEGZETT ADATKEZELESEK

A Tarsasag altal végzett valamennyi adatkezelés adatvédelem hatalya ala tartozik. A Tarsasag személyes adatok vonatkozasaban
adatkezelésre csak akkor jogosult, ha arra jogcimmel rendelkezik.

A Tarsasag személyes adatokon végzett adatkezelést, személyes adatok megismerését, gylijtését vagy felhasznalasat csak abban
az esetben jogosult végezni (akkor rendelkezik jogcimmel),

a.) haahhoz a személyes adat jogosultja kifejezett hozzajaruldsat adta a személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl
torténd megismeréséhez és kezeléséhez;
b.) amennyiben az adatkezelés a Tarsasagra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szlikséges;



c.) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben a személyes adatok jogosultja az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megel6z6en a személyes adatok jogosultjdnak kérésére torténd lépések megtételéhez
szlkséges;

d.) amennyiben az adatkezelés a személyes adat jogosultjanak vagy egy masik természetes személy |étfontossagu
érdekének védelme miatt sziikséges, illetve a Tarsasag (vagy egy harmadik fél) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlkséges, kivéve, ha a Tarsasaggal szemben elsGbbséget élveznek a személyes adat jogosultjanak olyan érdekei és
alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

A Tarsasag adatkezelési tevékenységét adatfeldolgozo igénybevétele nélkiil végzi.



4./A. UGYFELEKKEL KAPCSOLATBAN VEGZETT ADATKEZELES

1. Ajelen alfejezet szerinti adatkezelés célja:

a) Tarsasag és a személyes adat jogosultja kozotti, a Tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységével
Osszefliggésben kotelmi jogviszony (pl. megbizasi szerz6dés, adasvételi szerz6dés) |étrehozasa,
fenntartdsa, e kotelmi jogviszonybdl ered6 jogok gyakorlasa (pl. ellenérték kovetelése) és
kotelezettségek teljesitése (pl. szerz6désben vallalt szolgaltatas teljesitése);

b) Tarsasag ligyféllel kapcsolatos jogos érdekének érvényesitése és védelme; tovabba

c) Tarsasagot a kotelmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen — terhel6 jogi kotelezettség teljesitése.

2. Ajelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama: a személyes adat jogosultja részérél megadott hozzajarulds
megaddasatol kezdédben a kételmi jogviszony megsziinését kdvetS 5 év. Minden olyan hozzajarulas alapjan
kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel&zésérdl és
megakadalyozdsardl szélé 2017. évi LIll. torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatdlya ald tartozik, az
adatkezelés id6tartama: a kotelmi jogviszony megsz(inését kovets 8 év.

3. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés maddja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mvelet.

4. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés csak abban az esetben jogszer(i, ha ahhoz a Téarsasag megfelel6
jogcimmel rendelkezik. Amennyiben ez a jogcim a hozzajarulason alapuld adatkezelés (11. a) pont), ugy az
adatkezelés jogszerliségének feltétele, hogy a Tarsasag a jelen alfejezetben meghatarozott rendelkezések
figyelembevételével jar el. Az Ggyfél a hozzajaruld nyilatkozat megtételével kifejezetten hozzajarul ahhoz,
hogy a Tarsasag az Ugyfél — kotelmi jogviszony |étesitéséhez sziikséges és elengedhetetlen — személyes
adatait tartalmazé okmanyrdl, illetve egyéb iratrél fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen, és
a személyes adatok megérzését e masolat megG6rzésén keresztil teljesitse. A Tdarsasdg az igy készilt
masolatot az Ugyfélre vonatkozd egyéb iratokkal egyitt olyan helyen koteles megG6rizni, ahol azokhoz
illetéktelen személy nem férhet hozza.

5. A Tarsasag az ligyfél — hozzajarulason alapuld adatkezelés keretében — aldbbi adatainak megismerésére és
kezelésére jogosult:

a) atermészetes személy személyazonositd adatait, igy a személyes adat jogosultja személyazonosito
igazolvanyanak, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyanak, addazonositd jelet igazolé hatdsagi
igazolvanyanak adattartalmat;

b) a szerz6déses jogviszony jellegétdl figgben a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama,
illetve bankszamlajat vezetd pénzintézet neve, amennyiben azt a szerz6dés tartalmazza;

c) személyes adat jogosultjanak elérhet&sége (telefonszama, email cime);

d) jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi és
utdéneve; tisztsége; sziiletési helye és ideje; anyja sziiletési csaladi és utoneve; allandé lakcime,
ennek hianyaban tartdzkodasi cime.

6. A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés soran a személyes adat jogosultjat (ligyfelet) a Tarsasdg a személyes
adat jogosultjaval létrehozandd koételmi jogviszony létesitését megel6z6en — az Ugyféllel vald elsé
kapcsolatfelvétellel egyid6ben — koteles tajékoztatni

a) aTarsasag, illetve a Tarsasag képvisel&jének nevérdl, elérhetdségérdl;

b) arrdl, hogy a kdtelmi jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha az ahhoz szlikséges személyes
adatainak Tarsasag altali ismeréséhez és kezeléséhez hozzdjarul, illetve e hozzajarulas
visszavonhatdsagarol;

c) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérél;

d) aszemélyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategoriairdl;

e) aszemélyes adat taroldsanak tervezett idejérdl;

f) aszemélyes adat jogosultjat megilletd jogokradl;

g) aHatdsagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat eléterjesztésének lehetGségérdl.



10.

11.

12.

13.

h) A tdjékoztatast a Tarsasag az 1. sz. melléklet felhasznaldsaval és a személyes adat jogosultjanak
torténd megkuldésével, illetve részére torténd hozzaférhetbvé tétellel koteles teljesiteni.

A Tarsasag a tdjékoztatast tomoren és kozérthetGen koteles megadni az Gigyfélnek. A tdjékoztatas megadasa
mellett a Tarsasag koteles a jelen Szabalyzatot az ligyfél részére hozzaférhetévé tenni, kérésére elektronikus
formaban ligyfél elektronikus kézbesitési cimére megkdldeni.
A személyes adat jogosulja a tajékoztatast kdvetéen dnként jogosult elddnteni, hogy a Tarsasaggal kivan-e
kotelmi jogviszonyt létrehozni. Az Ggyfél hozzajarulasa akkor jogszer(, ha az

a) onkéntes;

b) konkrét adatkezelésre (meghatdrozott — egy vagy tobb — kdtelmi jogviszonnyal kapcsolatban)

vonatkozik;

c¢) megfelel6 tdjékoztatason alapul; és

d) egyértelmd akaratnyilatkozat.
A személyes adat jogosultjdnak hozzajaruldsan alapuld adatkezelés feltétele, hogy a személyes adat
jogosultja a személyes adatok kezeléséhez a Tarsasaggal 1étrejové jogviszonyat megel6z6en a Tarsasag
adatkezelési tajékoztatdjat, a Tarsasag adatkezelésének céljat, illetve az adatkezelés tényét, valamint a
megismerni és kezelni kivant adatok korét elismerje és az adatkezeléshez hozzdjaruljon a Tarsasag szamara
a jelen Szabalyzat 2. sz. melléklet tartalmdval megegyez6 nyilatkozat alairdsaval.
A Tdrsasag szerz6déses kapcsolat esetén jogosult az lgyfél, mint személyes adatok jogosulja hozzajarulé
nyilatkozatdt a Tarsasag és az ligyfél kozott kotends szerz6dés rendelkezései kozott megfogalmazni. Az ilyen
rendelkezést tartalmazd szerz6dés aldirdsaval az Ugyfél egyben személyes adatai Tarsasag altali
megismerésére és kezelése vonatkozé hozzajaruld nyilatkozatat is megteszi.
Az Ugyfél hozzajaruld nyilatkozataban koteles megjegyezni, hogy a hozzajaruldson alapulé adatkezelés
mellett kifejezetten megértette a Tarsasag arra vonatkozé tajékoztatdsat, hogy adatkezelésre a Tarsasag az
tgyféllel kapcsolatban egyéb jogcimen is jogosult lehet.
Amennyiben a személyes adatok jogosultja a személyes adatai kezeléséhez nem jarul hozza, vagy megtagadja
az 2. sz. melléklet tartalmaval megegyez6 tartalmu nyilatkozat alairasat, Ggy a Tarsasag kotelmi jogviszonyt
az érintett természetes személlyel nem létesithet. A személyes adat jogosultja hozzajarulasat barmikor
visszavonhatja. A hozzdjarulds visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszer(iségét. A személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulas visszavonasaval a Tarsasag
koteles a személyes adatkezeléshez mint eléfeltételhez kapcsolddo kételmi jogviszony megsziintetésére.
A Tarsasag koteles minden nyilvantartasabol tordlni azt a személyes adatot, amelynek jogosultjaval kotelmi
jogviszonya barmely okbdl megsziint, kivéve, amennyiben a személyes adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult
hozzdjarult vagy amennyiben a személyes adatok megGrzését a Tarsasdg szamadra jogszabaly (pl. addjogi
jogviszony) irja elG.

4./B. A MUNKAERO-FELVETEL SORAN VEGZETT ADATKEZELES

A Tarsasag munkaerg-felvétel sordn jogosult megismerni a Tarsasag altal meghirdetett poziciora jelentkezé
természetes személy pdlyazati anyagaban megadott személyes adatait, amelyet kdzvetlenil vagy kdzvetve
juttat el a Tarsasaghoz. A jelentkezd kételes erre vonatkozd hozzajaruldsat a jelen Szabalyzat 4. sz. melléklet
tartalmaval megegyezG nyilatkozat Utjan megtenni. A jelentkez6 hozzajarulasa akkor tekinthet jogszertinek,
ha

a) az onkéntes;

b) pdlyazatanak elbiralasara vonatkozik;

c) megfelel6 tajékoztatason alapul;

d) egyértelm( akaratnyilatkozat.
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A Tarsasag a jelentkezd altal megkuldott palyazati anyag Tarsasaghoz torténd beérkezését kdvetben koteles
(postai vagy elektronikus levél formajaban) — az érintettel valéd elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval —
tdjékoztatni a jelentkez6t a Tarsasdg jelentkez6vel kapcsolatos adatkezelésérdl (a jelen Szabalyzat 3. sz.
mellékletét képez6 tajékoztatas megkiildésével), és —amennyiben hozzajaruld nyilatkozatot nem tett —arrdl,
hogy hozzdjarulé nyilatkozatdt milyen formaban teheti meg. A hozzdjaruld nyilatkozat megtételét
megel6z6en a Tarsasag a palyazati anyagban rogzitett személyes adatok megismerésére nem jogosult.

A Tarsasag a jelentkezd palyazati anyagaban meghatarozott személyes adatokat kizarélag a munkaeré-
felvétel céljabdl, a jelentkez6 alkalmassaganak megallapitdsa érdekében ismerheti meg és kezelheti.
Amennyiben az adott jelentkez6 vonatkozasaban a munkaeré-felvétel sikertelen vagy a Tarsasag dltal tett
ajanlatot a jelentkezd elutasitja, ugy a Tarsasag a jelentkezd valamennyi dltala kezelt személyes adatat
késedelem nélkul toérolni koteles és err6l elézetes koteles tdjékoztatni a jelentkezét. Amennyiben a
munkaerG6-felvétel sikeres, ugy a jelentkezd altal megadott azon adatok, amelyeket a munkaltatd jogcim
birtokaban kezelhet, a munkavallalorol kezelt személyes adatok részét képezik azzal, hogy annak kezeléséhez
a leend6 munkavallalé — a munkaszerz8dés aldirasat megel6z8en — koteles hozzajarulni.

A Tarsasag a jelentkez6rdl — a palyazati anyagaban megadott személyes adatokon tul- egyéb forrasbol
személyes adatot nem szerezhet be és nem teheti a munkaeré- felvétel alkalmaval sz(irési feltételek részévé,
kivéve, amennyiben a Tarsasag jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges korben a jelentkezé kdzosségi
médiaprofiljanak vizsgdlata soran olyan adat valik a Tarsasag szamara hozzaférhet6vé, amely a jelentkez6
palyazati anyagabdl hianyzik és az adott munkakor betéltése szempontjabdl relevans.

4./C. A TARSASAG VEZETO TISZTSEGVISELOI, MUNKAVALLALOI ES A TARSASAGGAL FOGLALKOZTATASRA
IRANYULO JOGVISZONYBAN ALLO EGYEB SZEMELYEK ADATAINAK KEZELESE

1.

A Tarsasag jogosult kezelni a Tdrsasdg vezetd tisztségviselGinek, munkavallaldinak, valamint a Tarsasaggal

foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyban all6 egyéb személyek személyes adatait amennyiben

a)

az adott személyes adat kezeléséhez a személyes adat jogosultja hozzdjarult (pl. munkaeré-felvétel sordn
megadott adatok tovabbi kezeléséhez vald hozzdajarulds, munkavallalé bankszamlaszama a munkabér utaldsa
céljabdl, végzettséget igazold bizonyitvany masolata);

az szerzGdés teljesitéséhez sziikséges (pl. nyilvantartasok vezetése);

az jogszabalyi kotelezettség teljesitése érdekében szikséges (pl. adozasi kotelezettség teljesitése);

az a Tarsasag (vagy a munkavallald) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.

Ajelen alfejezet szerinti adatkezelés célja: a Tarsasdggal vezet6 tisztségviselbi feladatok ellatasara iranyuld jogviszony,

munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony létrehozasa, fenntartdsa, e jogviszonyokbdl eredé

jogok gyakorlasa és kotelezettségek (pl. addel6leg megfizetése) teljesitése, jogviszony megsziintetése.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés idGtartama:

a) jogszabalyi kotelezettségként meghatarozott adatkezelés esetén a vonatkozé jogszabalyban meghatarozott

idGtartam;

b) a személyes adat jogosultja részér6l megadott hozzajarulast tartalmazd nyilatkozat aldirdsatél kezdéd6en a

jogviszony megsziinését kovet6 5 évig;
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c¢) minden olyan hozzdjarulads alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosds és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésér6l és megakadalyozasardl sz6ld 2017. évi Llll. torvény 56-57. § rendelkezéseinek
hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a kdtelmi jogviszony megsziinését kdvetd 8 évig.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés mddja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve személyes
adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mi(ivelet. Az érintett a hozzajaruld nyilatkozat megtételével
kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy a Tarsasag az érintett — vezetd tisztségvisel6 jogviszony, munkaviszony vagy
foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb jogviszony létesitéséhez, illetve fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez sziikséges és
elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazé okmanyrdl, illetve egyéb iratrdl fénymasolatot vagy elektronikus
masolatot készitsen, és a személyes adatok megé6rzését e masolat megérzésén keresztil teljesitse. A Tarsasag az igy
készllt masolatot az érintettre vonatkozd egyéb iratokkal egylitt olyan helyen kételes megérizni, ahol azokhoz
illetéktelen személy nem férhet hozza.

A jelen alfejezet szerinti adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

a) az érintett csalddi és utdneve, szlletési csalddi és utdneve, sziletési helye és ideje, anyja szliletési csaladi és
utdneve, lakcime, illetve ennek hidanydban tartézkodasi cime, személyazonosité szama, személyazonositd
igazolvany szama, addazonosito jele, tovabba mindazon adatok, amelyeket — az érintett hozzajaruldasat nem
igényl6 modon jogszabalyi kotelezettség teljesitéseként — a munkaltatéd Tarsasag megismerni és kezelni
koteles, igy kilondsen, de nem kizardlagosan a vezet6 tisztségvisel6(k), munkavallalék vagy foglalkoztatottak
személyi nyilvantartdsa, munkaidé nyilvantartasa, szabadsdg nyilvantartdsa, bérnyilvantartas, utazasi
koltségtérités nyilvantartas, munkavédelmi oktatas nyilvantartas, egészségiigyi alkalmassagi nyilvantartds
részét képezd személyes adatok;

b) az érintett bankszdmlajanak szama, illetve a bankszamlat vezet6 pénzintézet neve, amennyiben a személyes
adat jogosultja a munkabérét (egyéb ellenszolgaltatast) dtutalas Utjan kéri megfizetni, a végzettséget igazold
bizonyitvany masolata és a vonatkozo személyes adat megismeréséhez kifejezett hozzajarulasat adta;

c) amely egyébként a szerz6dés teljesitéséhez vagy a Tarsasag (illetve a foglalkoztatott) jogos érdekében (pl.
tulajdonvédelem, karfelelGsség) érvényesitéséhez sziikséges.

A Tarsasaggal vezetGi tisztségviselSi jogviszonyban, munkaviszonyban vagy foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban
allé egyéb természetes személyek kotelesek a Tarsasag altal — e jogviszonyuk |étesitéséhez, fenntartdsidhoz,
megsziintetéséhez feltétlenlil szilkséges — személyes adataik kezeléséhez e jogviszony létrejottét megel6zGen
hozzajarulni a jelen Szabalyzat 6. sz. mellékletét képez6 nyilatkozat alairasaval.

A Tarsasag a 6. sz. mellékletben foglalt hozzajaruld nyilatkozat aldirasat megelézoen kdoteles a személyes adat
jogosultjat tajékoztatni

a. aTarsasag, illetve a Tarsasag képvisel&jének nevérdl, elérhetdségérdl;
arrél, hogy a vezet6 tisztségviselGi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb
jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha az ahhoz sziikséges személyes adatainak Tarsasag
altaliismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul;

c. az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérél; d.) a személyes adatok
cimzettjeirdl, illetve kategoriairdl;

d. aszemélyes adat tarolasanak tervezett idejérdl; f.) a személyes adat jogosultjat megillet8 jogokrdl;

e. aHatdsagnak cimzett panasz, vagy birdsdagi jogorvoslat el6terjesztésének lehet&ségérdl.
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A Tarsasag a tajékoztatast az 5. sz. melléklet megfelel6 alkalmazdsaval koteles teljesiteni.

A Tarsasag a tajékoztatast tomoren és kozérthet6en koteles megadni. A tajékoztatds megadasa mellett a Tarsasag
koteles a jelen Szabdlyzatot az vezetd tisztségviselG, munkavallalé, Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban all6 egyéb személy részére mindenkor hozzaférhetévé tenni, kérésére elektronikus formdaban a
személyes adat jogosulja elektronikus kézbesitési cimére megkildeni.

A személyes adat jogosulja a tajékoztatast kdvet6en onként jogosult eldonteni, hogy a Tarsasaggal kivan-e vezet6
tisztségviselbi jogviszonyt, munkaviszonyt vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyt létrehozni. A személyes
adat jogosultjanak hozzajarulasa akkor jogszer(, ha az

a) onkéntes;

b) a vezet6 tisztségviselGi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdanyuldé egyéb jogviszony
létesitésére, fenntartasara, e jogviszonyokbdl eredé jogok gyakorlasara és kotelezettségek teljesitésére,
jogviszony megsziintetésére vonatkozik.

c¢) megfelel6 tajékoztatason alapul; és

d) egyértelmd akaratnyilatkozat.

A Tarsasag koteles minden nyilvantartasabol torélni azt a személyes adatot, amelynek jogosultjaval szemben a vezet6
tisztségviselbi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb jogviszony barmely okbdl megsz(int, és
az adatkezelés hatarideje letelt, kivéve, amennyiben a személyes adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult hozzajarult,
vagy a személyes adatok megdrzését a Tdarsasdg szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja el6, tovabba
amennyiben annak kezelésére a Tarsasag jogos érdekének érvényesitése érdekében sziikség van. Amennyiben a
vezet§ tisztségvisel6, munkavallalé vagy foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személy foglalkoztatasra
irdnyuld szerz6dése versenytilalmi klauzulat tartalmazott, Ugy e jogviszony megsz(inését kovetSen — a versenytilalmi
klauzuldban meghatarozott idétartamra — a Tdrsasag jogosult kdvetni a személyes adat jogosultjdnak kozosségi
médiafeliiletét (igy kiilondsen Linkedin profiljat) annak megallapitasa érdekében, hogy a klauzulaban meghatarozott
kovetelményeket az érintett megtartja-e. Amennyiben az érintett versenytilalmi kotelezettségeinek nem tesz eleget,
a Tarsasag az e pontban meghatdrozott mdédon erre vonatkozéan megismert adatok felhasznaldsara jogos érdekében
érvényesitése céljabdl jogosult. Az adatok ilyen felhasznalasahoz az érintett a jelen Szabalyzat megismerésével és a
6.5z mellékletben megtett nyilatkozataval kifejezetten hozzajarul.

A Tarsasag — az el6z6 pontban meghatarozottakon kiviil — nem jogosult a vezet6 tisztségvisel6, munkavallalo, vagy a
Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személy kdzosségi médiafeliileteinek ellendrzésére,
illetve ilyen Uton az érintettrél adatok gydjtésére. A Tarsasdag az érintett kizardlagos kezelésében IévE, magancélbdl
hasznalt kozosségi médiafellletének Tarsasag érdekében torténd felhasznalasat nem teheti kotelezévé (pl. tgyfélkor
bévitése ismerdsok utjan).

A 6.sz mellékletben meghatarozott hozzajaruld nyilatkozatnak ki kell terjednie a Tarsasag tulajdonaban allo, a vezet6
tisztségvisel6, munkavallald, a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban 3allé egyéb személy altal
munkavégzése soran hasznalt szamitdgépek, telefonok, gépjarmiivek és egyéb eszkozok, tovabba programok és
alkalmazdsok (a tovdabbiakban: Eszkozok) altal naplézott adatokra is. Az Eszkozok altal végzett napldzds
adatkezelésnek mindgsiil, amennyiben a napldzott adat valamely vezeté tisztségvisel6re, munkavallaléra vagy a
Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyre vonatkozé magan- és csaladi életének részét
képez6 személyes adatnak mindsiil. Az ilyen adatkezelés csak abban az esetben jogszer(, ha az adatkezeléshez a



12.

13.

13

személyes adat jogosultja —az el6z6 rendelkezéseinek megfelel§ alkalmazasaval — hozzajarult. Hozzajarulds hianyaban
is jogszer(i az olyan napldzott adatok kezelése, amelyek a vezet6 tisztségviselSi jogviszonybdl, munkaviszonybdl vagy
foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl eredd kotelezettség teljesitése keretében keletkeztek és e jogviszonyra
vonatkoznak. Ez utébbi esetekben az adatkezelés jogalapja a szerz&dés teljesitése, jogos érdek érvényesitése vagy
jogszabalyi kotelezettség teljesitése. /VAGY/ A polgari torvénykdnyvrdl sz61é 2013. évi V. toérvény, valamint a munka
torvénykonyvrél szold 2012. évi l. torvény rendelkezéseinek, valamint a Tarsasag érdekeinek figyelembevétele és a
Tarsasag altal végzett lzletszerl gazdasagi tevékenység fenntartasa érdekében a Tdrsasag vezet§ tisztségviselGi,
munkavallaldi és a Tarsasaggal foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban all6 egyéb személyek az Eszk6zokon kizardlag
a Tarsasdg Uzletszerl gazdasagi tevékenységével Osszefligg6, munkakori kotelezettség keretébe tartozd
tevékenységet végezhetnek. Erre tekintettel e személyek tudomasul veszik, hogy az Eszkdzok altal végzett napldzas,
igy a Tarsasag ilyen adatkezelése akkor is jogszer(i, amennyiben az Eszkz olyan adatot napldz, amely valamely vezet6
tisztségvisel6, munkavallalo vagy a Tarsasaggal foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személy magan- és
csaladi életének részét; az érintettek 6. melléklet szerinti nyilatkozatukkal ehhez kifejezetten hozzajarulnak. Annak
megel6zése érdekében, hogy a tilalom ellenére a Tdrsasdg vezetd tisztségviselSinek, munkavallaléinak, illetve a
Tarsasaggal foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személyeknek olyan adatait kezelje a Tarsasag, amely
a csaladi és maganélet része, a Tarsasag jogosult egyes weboldalak elérését, illetve szolgdltatasok igénybevételét
korlatozni az Eszkdzokon. Az ilyen korlatozast megfelel6 id6ben és az érintettek kdrében tett megfeleld tajékoztatast
kovetden jogosult végrehajtani. Az Eszkdzok magdncéld felhasznalasanak korlatozdsa korében a Tarsasag elrendelheti
pl. a kozésségi médiafellletek elérésének tiltasat.

A Tarsasag az otthoni és tdvmunka sordn az Eszkoz, valamint a maganeszkoz munkahelyi célt felhasznalasa esetén
ezen eszkoz altal napldzott és az eszkoz felhasznald vezet6 tisztségvisel6hoz, munkavallaléhoz, vagy a Tarsasaggal
foglalkoztatasra iranyulo jogviszonyban allé egyéb személyhez kot6d6 adat megismerésére azzal a feltétellel, hogy az
aranyossag kovetelményét megtartva a Tdrsasag az eszk6zokon tdrolt magancéld adatokat nem ismeri meg és az
adatkezelése a személyes adat jogosultjdnak csaladi és maganéletét nem érinti.

A Tarsasag a vezet6 tisztségvisel6bnek, munkavallalonak, valamint a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban allo egyéb személynek szold tajékoztatasaban koteles felhivni az érintett figyelmét arra, hogy —
amennyiben a Tdarsasag ilyennel rendelkezik — a Tarsasag altal hasznalatra atadott olyan Eszkéz, amely — munkaidén
kivll is — helyadatot rogzitik (pl. okostelefon, gépjarmd), helyadatanak megismeréséhez a Tarsasag kizardlag abbdl a
célbdl jogosult, hogy az Eszkoz helyét ellenérizze vagyonvédelmi célbdl. Az ilyen adatkezelés munkaidén kivil nem
iranyulhat arra, hogy a Tarsasdg a vezet§ tisztségvisel§, munkavallald, vagy a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban allé egyéb személy (feltételezett) tartdzkodasi helyadatat megismerje. A Tarsasag — amennyiben erre
az adott Eszkoz lehetséget ad — koteles biztositani, hogy munkaidén kiviil a hasznalatra atadott Eszkdz magdancéla
felhaszndldsa alkalmaval az érintett az Eszkoz helyadat szolgaltatasat kikapcsolhassa.

A SZEMELYES ADATOK JOGOSULTJAINAK JOGAI

1. Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait a Tarsasag — barmely oknal fogva — kezeli, a
Tarsasag adatkezelését illetGen a kovetkez6 jogosultsagok illetik:
a. tdjékoztatashoz vald jog;
helyesbitéshez vald jog;
elfeledtetéshez vald jog;
adatkezelés korlatozasahoz vald jog;
adathordozhatdsaghoz vald jog;

~o a0 o

tiltakozdshoz valé jog.



14

2. A személyes adat jogosultja a jelen fejezetben meghatarozott jogat a Tarsasaghoz eljuttatott kérelmével
gyakorolhatja. A személyes adat jogosultja kérelmét elektronikusan, papir alapon egyetemes postai
szolgaltatds igénybevételével, vagy papir alapon a Tarsasag székhelyén a Tarsasag képviseletére jogosult
vezet§ tisztségvisel6jének, munkavallaléjanak vagy a Tarsasaggal foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban allo
egyéb személynek torténd dtadassal terjesztheti el.

3. A kérelem atvételére jogosult személy a kérelmet a beérkezését kovetkez6en haladéktalanul koteles
tovabbitani a Tarsasag adatkezelési felel6sének Ugyintézés céljabol. A Tarsasag adatkezelési felelése a
kérelmet — annak kézhezvételét kovetben haladéktalanul megvizsgalja — és amennyiben azt allapitja meg,
hogy az nyilvanvaldan alaptalan vagy jogosulatlan személytdl érkezett, igy annak érdemi megvizsgalasat
elutasitja. Amennyiben a kérelem nem nyilvanvaldan alaptalan, illetve jogosult személy terjesztette el6, az
adatvédelem felelds a kérelmet érdemben megvizsgdlja. Az adatkezelési felelGs a kérelem kézhezvételétdl
szamitott legkés6bb 30 napon belll értesiti a kérelmet el6terjeszt6t a kérelem elbiralasardél (a kérelem
elutasitasarol vagy a kérelem teljesitésérdl), illetve a megtett, illetve kezdeményezett intézkedésekrdl.

5./A. HELYESBITESHEZ VALO JOG

1. Amennyiben a Tarsasag pontatlanul vagy hidnyosan kezeli a személyes adat jogosultjdnak valamely
személyes adatat, ugy a jogosult kérheti a Tarsasagot, hogy a pontatlanul kezelt személyes adatot
haladéktalanul helyesbitse, illetve a hianyosan kezelt személyes adatot haladéktalanul egészitse ki a jogosult
altal szolgdltatott és igazolt adatok alapjan.

2. A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljard és igazolt meghatalmazottja) a helyesbités iranti
kérelmét az 8. sz. melléklet megfelel6 kitoltésével vagy azzal tartalmilag megegyezd nyilatkozat megtételével
és a Tarsasag részére torténé megkildésével terjesztheti el6. Amennyiben a személyes adatot kdzokirat (pl.
hatdsdgi igazolvany) tartalmazza, ugy a kérelmez6 kételes felmutatni, illetve masolatban a Tarsasag részére
atadni a személyes adat tartalmat igazol6 kdzokiratot.

5./B. ELFELEDTETESHEZ VALO JOG

1. A személyes adatok jogosultja jogosult a Tdarsasagtdl kérni személyes adatainak torlését a Tarsasag
valamennyi nyilvantartasabdl. A Tarsasag e kérelem beérkezését kovetden haladéktalanul torli a torolni kért
személyes adatokat, ha az alabbi indokok egyike fennall:

a) aszemélyes adatra nincsen sziikség abbdl a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez hozzajaruld nyilatkozatdt visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

¢) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a Tarsasag jogellenesen kezelte;

d) jogszabalyi kotelezettségnél fogva a Tarsasag koteles a személyes adatok torlésére.

A személyes adat jogosultja a torlés iranti kérelmét a 9. sz. melléklet megfeleld kitoltésével vagy azzal tartalmilag
megegyez§ nyilatkozat megtételével és a Tarsasdg részére tortén6 megkildésével terjesztheti eld.

A Tarsasag a személyes adat torlését megtagadhatja, amennyiben a GDPR 17. cikk (3) bekezdésében meghatarozott
korilmények valamelyike fennall.
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5./C. ADATKEZELES KORLATOZASAHOZ VALO JOG

1.

A személyes adatok jogosultja jogosult kérni a Tarsasagot, hogy személyes adataira vonatkozo adatkezelést
korlatozza amennyiben:
a) a személyes adatok jogosultja vitatja a Tarsasag altal gydjtott és tarolt személyes adatai
pontossagat, ezen adatok pontossaganak vizsgalatara vonatkozo id6tartamra; vagy
b) aTarsasag altal végzett adatkezelés jogellenes, és a személyes adatok jogosultja a gy(ijt6tt és tarolt
személyes adatainak torlését ellenzi; vagy
c) az adatkezelés célja megszlint, és a Tarsasagnak nincs sziiksége a gy(ijtott és tarolt személyes
adatokra, de a személyes adatok jogosultja jogi igénye elGterjesztése, érvényesitése vagy védelme
érdekében kéri a tovabbi (korlatozott) adatkezelést; vagy
d) aszemélyes adatok jogosultja tiltakozasi jogdval él, a tiltakozasi jog jogszerliségének kivizsgalasanak
idejére.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljard és igazolt meghatalmazottja) a korlatozas iranti
kérelmét a 10. sz. melléklet megfelelG kitdltésével vagy azzal tartalmilag megegyez6 nyilatkozat megtételével
és a Tarsasag részére torténé megkildésével terjesztheti el6.

A korlatozas ala es6é személyes adatot a Tarsasag kizardlag tarolni jogosult. A korlatozas ald es6 személyes
adaton adatkezelést végrehajtani a Tarsasag kizardlag a jogosult elGzetes irasbeli hozzajaruldsa vagy jogi
érdekének elGterjesztése, érvényesitése vagy védelme érdekében, tovabba az Eurdpai Unid vagy tagallama
fontos kdzérdekébdl jogosult.

Amennyiben a személyes adat korlatozasanak feltételei nem allnak fenn, Ugy a Tarsasag a korlatozast
feloldja, és errél elGzetesen koteles tajékoztatni a személyes adatok jogosultjat.

5./D. ADATHORDOZHATOSAGHOZ VALO JOG

Az olyan személyes adat vonatkozdsdban, amelyet a Tarsasag a személyes adat jogosultjanak hozzdajaruldsa
alapjan automatizalt modon kezel a személyes adat jogosultja kérheti a Tarsasagot, hogy az altala
rendelkezésre bocsatott személyes adatait a Tarsasag elektronikus formatumban — a GDPR 20. cikk (1)
bekezdésében meghatarozottak szerint —a rendelkezésére bocsdssa.

A Tarsasag a gyl(jtott és tarolt személyes adatok elektronikus formaban torténd atadasanal koteles
figyelemmel lenni arra, hogy a személyes adatok jogosultja az elektronikus formaban atadott gydjtott és
térolt személyes adatait jogosult atadni masik adatkezel6nek, vagy a Tarsasagot felkérni arra, hogy e
személyes adatokat kozvetleniil kiildje meg masik adatkezel6nek.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) az adathordozas iranti
kérelmét a 11. sz. melléklet megfelelG kitdltésével vagy azzal tartalmilag megegyez6 nyilatkozat megtételével
és a Tarsasag részére torténd megkiildésével terjesztheti eld.



16

5./E. TILTAKOZASHOZ VALO JOG

A személyes adat jogosultja tiltakozhat a személyes adatainak Tarsasag altali adatkezelése ellen, amennyiben
a Tarsasag az adatkezelést a Tarsasag vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése érdekében hajtja
végre.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) a tiltakozas irdnti
kérelmét a 12. sz. melléklet megfelelG kitdltésével vagy azzal tartalmilag megegyez6 nyilatkozat megtételével
és a Tarsasag részére torténé megkiildésével terjesztheti eld.

A tiltakozé nyilatkozat Tarsasag altali elfogaddsat kovetGen a Tarsasag nem jogosult az érintett személyes
adatot a Tarsasag vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése érdekében kezelni, kivéve, ha a Tarsasag
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos ok igazolja, amelyek elsébbséget élvez az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyik jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddik

AZ ADATKEZELESI FELELOS

1.

A Tarsasag valamennyi olyan vezetd tisztségviselSje, munkavallaldja, illetve a Tarsasaggal foglalkoztatasra
irdnyuld jogviszonyban allo egyéb személy, aki személyes adatokra vonatkozd adatkezelést folytat (pl.
adminisztracio) koteles a jelen Szabdlyzat, valamint az adatkezelésre vonatkozé jogszabdlyok
rendelkezéseinek megtartasara.
A Tarsasag adatkezelési rendelkezések megtartasaért felel6s és felhatalmazott személy (a tovabbiakban:
Adatkezelési felelGs) koteles a jelen Szabalyzatban, valamint a jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési
rendelkezések Tarsasdg vezetd tisztségvisel8i, munkavallaldi, illetve a Tarsasaggal foglalkoztatdsra iranyuld
egyéb személyek altal torténd megtartdsat biztositani és ellendrizni.
A Tarsasag Adatkezelési felelGse: Samu LaszI6 ligyvezetd
A Tarsasdg Adatkezelési felel6sét a Tarsasag legfébb szerve valasztja a Tdarsasag vezetd tisztségviseldi,
munkavallaldi vagy a Tarsasaggal foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyek koézil; a
Tarsasag Adatkezelési felelGse jogviszonyanak id6tartama a vezet§ tisztségviselGi jogviszony, munkaviszony
vagy foglalkoztatasra irdnyul6 egyéb jogviszony id6tartamahoz igazodik. Az Adatkezelési felel8s jogviszonya
megsz(inik, ha:

a.) vezetG tisztségviselGi jogviszonya, munkaviszony, foglalkoztatdsra iranyuld egyéb jogviszonya

megsz(inik;

b.) a tisztségrél lemond; c.) meghal;

d.) a Tarsasag legfébb szerve a tisztségébdl visszahivja;

e.) a Tarsasag legfébb szerve a tisztségétdl (sulyos kotelezettségszegés okan) megfosztija.
Az Adatkezelési felelGs kijelolése alkalmaval a Tarsasag koteles nyilatkozat tenni arra vonatkozdan, hogy a
GDPR és egyéb adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen nem koteles adatvédelmi
tisztvisel6t kijelolni. A Tarsasag e nyilatkozatat az Adatkezelési felelGs kijelolésérdl sz6lé dokumentum
részeként kell megtenni, és egyértelmivé kell benne tenni, hogy a kijel6lt Adatkezelési felel&s jogalldasaban
nem tekintend a GDPR 37-39. cikkeiben meghatarozott adatvédelmi tisztvisel6nek.
Az Adatkezelési felelGs e tisztségét e tisztségre vonatkozd kijelolés elfogadasaval, vagy amennyiben ez
késébbi, akkor a kijel6lésben meghatarozott hatarnaptdl kezd6déen tolti be. Az Adatkezelési felel6s a
kijelolés elfogadasaval egyidejlileg titoktartast koteles vallalni a tisztsége ellatasaval kapcsolatosan
tudomasara jutott személyes adatok vonatkozasaban.
Az Adatkezelési felel8s feladatkorei:



17

a) az Adatkezelési felel6s koteles rendszeresen ellenérzéseket végezni arra vonatkozdan, hogy a jelen
Szabdlyzat rendelkezéseit a Tarsasag mindennapi miikodése és lizletszerl gazdasagi tevékenysége
soran az arra kotelezettek megtartjak-e;

b) az Adatkezelési felel&s koteles megvizsgalni a Tarsasaghoz cimzett — a személyes adatok jogosultjai
részérél érkezett — kérelmeket (V. fejezet), és a nyilvanvaléan nem alaptalan és jogosult személy
altal elGterjesztett kérelmek esetén koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket.

c) az Adatkezelési felelGs koteles kapcsolatot tartani és egyilittm(ikodni a Hatdsaggal, illetve —
szlikséges esetén — egyéb tagdllami adatvédelmi hatdsaggal;

d) az Adatkezelési felel6s adatvédelmi incidens lehet6ségének felmerilése esetén koteles azt
kivizsgalni és megalapozott lehetGség esetén az incidens altal jelentett kockazatokat
megakadalyozni vagy mérsékelni, illetve a biztonsag sériilését helyreadllitani;

e) az Adatkezelési felel6s koteles az olyan adatvédelmi incidens esetén, amely természetes személy
jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent, bejelentést tenni a Hatésagnak, vagy — szlikség esetén —
egyéb tagdllami adatvédelmi hatdsagnak; magas kockazat esetén koteles azt bejelenteni a
Hatdsagnak, vagy — szikség esetén — egyéb tagallami adatvédelmi hatdsagnak, illetve arrol
tdjékoztatni a személyes adat jogosultjat;

f) az Adatkezelési felel6s jogosult a Tarsasag legfGbb szerve irdnydba javaslattal élni a Tarsasag
adatkezelési gyakorlatanak médositasa vonatkozasaban;

g) azAdatkezelésifelelGs jogosult a jelen Szabalyzattal 6sszefliggé mindenkorijogszabalyi médositasok
atvezetésére és a jelen Szabdlyzat valtozassal egységes szerkezetbe foglalt hatdlyositott
valtozatdnak 6sszeallitdsdra és kdzzétételére.

ADATBIZTONSAG ES AZ ADATOK TAROLASANAK RENDJE

1.

5.

A Tarsasag az adatkezelést ugy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi jogszabdlyok
megtartdsa mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjanak csaladi és maganélethez valé alapvetd
jogat, egyéb jogait és szabadsagait.
A személyes adatok taroldsdra vonatkozd jelen Szabdlyzatban meghatarozott rendelkezések egyarant
vonatkoznak a papir alapon, illetve elektronikus formaban tarolt olyan személyes adatra, amelyek
nyilvantartasi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket a Tarsasag részben vagy egészben automatizalt
modon kezel. A Tarsasag személyes adatok elektronikus taroldsara a Tarsasag tulajdondban alld Eszkozoket
haszndl; a papir alapu nyilvantartasokat a Tarsasdg tulajdondban vagy hasznalataban 4llé olyan
ingatlanokban vezeti, amelyeket a Tarsasag székhelyként, telephelyként vagy fidktelepként hasznal.
A Tarsasag altal adatkezelés érdekében gyljtott és tarolt személyes adatok kizardlag a jelen Szabalyzatban,
illetve jogszabalyban meghatarozott célbdl, megfelel6 jogcimmel kezelheték.
A Tarsasag altal gy(ijtott és tarolt személyes adatot olyan médon kell a Tarsasagnak megdrizni az adatkezelés
idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. A Tarsasag koteles biztositani, hogy a gyjtott
és tarolt személyes adatot

a.) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b.) nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;

c.) illetéktelen személy nem valtoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossagra, torolheti;

d.) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzat 8. pontjatdl eltéréen;

e.) jogosulatlanul nem madositjak, illetve véletlenl vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik, teszik

hozzaférhetetlenné;

f.) elvesztéstdl, sériléstSl megovja.

A Tarsasdg az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran figyelembe veszi a
tudomany és technoldgia mindenkori allasat és fejl6dését. Térekszik arra, hogy az adatbiztonsag fenntartdsa
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érdekében a lehetd legbiztonsagosabb, illetve a kockazat mértékének megfelel§ adatbiztonsagot garantald
technoldgiat alkalmazza a természetes személyek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

6. A Tarsasag adatkezelési tevékenységérdl nyilvantartast koteles vezet (Adatkezelési Nyilvantartds) a jelen
Szabdlyzat 13. szamu mellékletében meghatarozott minta felhasznalasaval és a GDPR 30. cikkében
meghatdrozott rendelkezések tiszteletben tartasaval. A Tarsasag az Adatkezelési Nyilvantartast elektronikus
formaban koteles elkésziteni és papir alapon koteles tarolni olyan helyen, ahol illetéktelen személy ahhoz
nem férhet hozza.

ADATOK TOVABBITASANAK RENDJE

1. A Tarsasag nem jogosult az altala kezelt, 6rzott személyes adatot mas személynek tovabbitani, vagy egyéb
formaban hozzaférhet6vé tenni kivéve
a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el (pl. statisztikai adatgy(ijtés; munkaltatoét terheld
adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitds cimzettjeként birdsag, hatdsag vagy egyéb
szerv a Tarsasag felé hivatalos megkeresését eljuttatja;
b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbitas
cimzettje a Tarsasaggal kotelmi jogviszonyban lévé személy, tovabba az adattovabbitds a
személyes adat jogosultja és a Tarsasag kozotti kbtelmi jogviszony teljesitése.

2. A Tarsasag az adattovabbitas jogszer(iségének ellenérzése, valamint az érintett tdjékoztatasa céljabal
adattovabbitasi nyilvantartast vezet a jelen Szabdlyzat 14. sz. mellékletében meghatarozott minta alapjan,
amely tartalmazza a Tarsasag altal kezelt személyes adatok tovabbitasanak id6pontjat, az adattovabbitas
jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatarozasat, valamint az adatkezelést
el6ird jogszabalyokban meghatdrozott egyéb adatokat.

3. ATarsasag a 8. a) pontjaban meghatdrozott megkeresésre a megkeresésben meghatarozott terjedelemben,
a megkeresés teljesitéséhez szilkséges mértékben biztositja az altala tarolt személyes adatok tovabbitasat.

4. A Térsasag a 8. b) pontjdban meghatarozott adattovabbitds sziikségessége esetén koteles tdjékoztatni a
személyes adat jogosultjat

a.) az adattovabbitas cimzettjének, valamint képvisel6jének nevérdl, elérhetEségérdl;

b.) arrdl, hogy az adattovabbitassal kapcsolatos tajékoztatas ismeréséhez és az adattovabbitashoz
hozzajarul;

c.) az adattovabbitas pontos céljardl, konkrét terjedelmérdl;

d.) a személyes adat jogosultjat megilletd jogokrdl;

e.) a Hatdsagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetGségérdl.

5. A személyes adat jogosultja konkrét adattovdbbitashoz hozzajarulé nyilatkozatdt a 11. pontban
meghatdrozott nyilatkozattal egyidGben is megadhatja, amennyiben e nyilatkozat megtétele idején a konkrét
adattovabbitds sziikségessége mar ismert. Adattovabbitdsra vonatkozd hozzajaruld nyilatkozatat a
személyes adat jogosultja a 14. szamu mellékletben meghatdrozott minta alapjan kdteles megtenni.

6. ATarsasaga 8. b) pontjdban meghatarozott adattovabbitas teljesitése soran kizarélag azon személyes adatok
tovabbitasara jogosult, amely a kételmi jogviszony teljesitéséhez elengedhetetlenil fontos és amelynek a
tovabbitasahoz a személyes adat jogosultja kifejezett hozzajaruldsat megadta.

ADATVEDELMI INCIDENS ESETEN KOVETENDO PROTOKOLL
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1. Adatvédelmiincidens —a GDPR 4. cikk 12. pontjdval 6sszhangban — a biztonsag olyan sériilése, amely lehet
a) a bizalmassag sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mds mddon kezelt személyes adat jogosulatlan
kozlése vagy az ahhoz vald jogosulatlan hozzaférés;
b) a hozzaférés sérilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adat véletlen vagy
jogellenes megsemmisitése, elvesztése;
c) azintegritds sérilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mas mddon kezelt személyes adat megvaltoztatasa.

2. Amennyiben a Tdrsasdg vezet6 tisztségvisel6je, munkavallaldja, illetve a Tarsasaggal foglalkoztatasra
irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személy azt tapasztalja, hogy a Tarsasag altal gy(ijtott, tarolt személyes
adatok vonatkozdsaban fenndllhat a biztonsag sériilésének a lehetGsége, haladéktalanul koteles az
AdatkezelésifelelGst errél tajékoztatni (a tovabbiakban: Jelzés). Biztonsag sériilése minden olyan koriilmény,
amelynek eredményeként a Tarsasag adatkezel6 rendszerében, nyilvantartasaiban sérilés kovetkezik be az
adatbiztonsagi rendelkezésekkel ellentétes mddon. A biztonsag sériilése nem jelenti feltétleniil adatvédelmi
incidens bekovetkeztének a tényét is.

3. Az Adatkezelési felel6s a Jelzést megtételét kovetéen haladéktalanul koteles megvizsgalni és értékelni a
helyzetet. A vizsgalatnak ki kell terjedni a biztonsdg sériilésének lehetGségeként jelzett korllmény
valamennyi elemére, illetve a Jelzéssel érintett valamennyi nyilvantartas, igy személyes adatok helyzetének
vizsgalatara.

4. Az Adatkezelési felel6s vizsgalata soran elsGdlegesen azt koteles megallapitani, hogy a biztonsag sériilése
ténylegesen megtortént-e. Amennyiben az Adatkezelési felelGs azt allapitja meg, hogy a biztonsag nem
sériilt, Ugy eljarasat megsziinteti és a vizsgalata eredményérdl jelentést készit a Tarsasag Ugyvezetése
részére, és azt a jelen Szabalyzat 15. sz. mellékletét képez6 minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.

5.  Amennyiben az Adatkezelési felel6s azt dllapitja meg, hogy a biztonsag megsériilt, Ugy masodsorban koteles
megvizsgalni, hogy adatvédelmi incidens tértént-e. Amennyiben az Adatkezelési felelGs azt allapitja meg,
hogy adatvédelmi incidens nem tértént, ugy koteles megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag
helyreallitasa érdekében sziikséges, tovabba eljarasat megsziinteti és a vizsgdlat eredményérdl jelentést
készit a Tarsasag Ugyvezetése részére, és azt a jelen Szabdlyzat 15. sz. mellékletét képezd minta szerinti
nyilvanitasba bevezeti.

6. Amennyiben az Adatkezelési felelGs azt allapitja meg, hogy a biztonsag sériilésével egyid6ben adatvédelmi
incidens is tortént, ugy koteles harmadsorban megvizsgdlni, hogy az adatvédelmi incidens az érintett
személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsdgaira kockdzatot jelent-e. Amennyiben azt allapitja
meg, hogy ilyen kockazatot az adatvédelmi incidens nem jelent, Ggy kételes megtenni mindazon intézkedést,
amely a biztonsag helyreallitdsa érdekében sziikséges, tovabba eljarasat megsziinteti és a vizsgalat
eredményérdl jelentést készt a Tarsasag ligyvezetése részére, és azt a jelen Szabdlyzat 15. sz. mellékletét
képez6 minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.

7. Amennyiben az Adatkezelési felelGs azt allapitja meg, hogy a biztonsag sériilésével egyidében az adatvédelmi
incidens kockazatot jelent az érintett személyes adat jogosultjainak jogai és szabadsdagaira, ugy az
Adatkezelési felel6s azt koteles megvizsgalni, hogy ez a kockazat milyen mértékl. Amennyiben az
adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent, ugy
koteles vizsgalata eredményérdl jelentést késziteni a Tarsasag ligyvezetése részére, és azt a jelen Szabalyzat
15. sz. mellékletét képez6 minta szerinti nyilvanitasba bevezeti, illetve a Hatdsdg, vagy — sziikség esetén —
egyéb tagadllami adatvédelmi hatésdg részére bejelenteni.

8. Amennyiben az Adatkezelési felel6s 6. pontban meghatarozott vizsgalata azt allapitja meg, hogy az
adatvédelmi incidens az érintett személyes adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira magas kockdzatot
jelent, ugy koteles vizsgalata eredményérdl jelentést késziteni a Tarsasag ligyvezetése részére, és azt a jelen
Szabdlyzat 15. sz. mellékletét képez6 minta szerinti nyilvanitasba bevezeti, illetve a Hatdsdg, vagy — sziikség
esetén — egyéb tagdllami adatvédelmi hatosdg részére bejelenteni, tovabba az érintett személyes adatok
jogosultjait az adatvédelmi incidensrél tajékoztatni.
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ATarsasag, mint adatkezel6 az Adatkezelési felelGs Utjan a 7., illetve 8. pontokban meghatarozott bejelentési
kotelezettségét indokolatlan késedelem nélkiil, de legkés6bb az adatvédelmi incidens tudomasara jutasatol
szamitott 72 6ran beliil koteles teljesiteni. A Tarsasag, mint adatkezel$ akkor jut az adatvédelmi incidens
tudomasara, amikor az Adatkezelési felel6s kell§ bizonyossaggal meg tudja allapitani a biztonsag sériilésének
tényét. Az Adatkezelési felelés a biztonsag sériilése ténye megadllapitasat kovet6en haladéktalanul koteles
értékelni a helyzetet a 5-8. pontban meghatdarozottak szerint.
Amennyiben az Adatkezelési felel6s a 102. pontban jelzett 72 éran belll nem tudja lefolytatni a 7-8.
pontokban jelzett vizsgalatat, ugy koteles a hataridén beliil megtenni a bejelentését, illetve tajékoztatasat,
és vizsgalatat koteles tovabb folytatni. Amennyiben a 7-8. pontokban meghatarozott vizsgalat eredménye az
Adatkezelési felel6s rendelkezésére all, agy arrdl kiegészit6 bejelentést/kiegészit6 tdjékoztatast vagy
mddosito bejelentést/modosito tajékoztatast koteles tenni.
Az Adatkezelési felel6s a 7-8. pontokban meghatdrozott bejelentési kotelezettség a Hatdsag altal
rendszeresitett elektronikus Crlap kitoltésével, illetve Hatdsagnak torténé megkildésével, vagy egyéb
tagdllami adatvédelmi hatdsag esetén ezen hatdsdg, illetve tagdllami jog altal meghatarozott ormaban
koteles teljesiteni. A bejelentésben az Adatvédelmi felelGs a Tarsasag képviseletében a kovetkez6 adatokat
koteles megadni:

a) azadatvédelmiincidens tipusa;

b) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak kategoridja;

c) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak (kozelitd) szama;

d) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok tipusa;

e) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok (kozelit6) szama.
Az AdatkezelésifelelGs a kiilonb6z6 adattipusban tartozé személyes adatokat érinté adatvédelmi incidensrdl
kiilon-kiilon bejelentéseket koteles tenni.
Az Adatkezelési felel6s nem koteles bejelentést tenni, amennyiben az adatvédelmi incidens
valdszinlsithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira. A kockazat
fennadllasara vonatkozd értékelést az Adatkezelési felel6s a 6-7. pontokban meghatarozottak szerint az eset
Osszes koriilményének figyelembevételével koteles teljesiteni. Azt a korllményt, hogy az adatvédelmi
incidens a természetes személyek jogaira és szabadsagaira kockazattal nem jar, bizonyitani és jelentésbe
foglalni, valamint a biztonsag helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket megtenni koteles.
Az Adatkezelési felel6s a 8. pontban meghatdrozott tajékoztatasi kotelezettségét indokolatlan késedelem
nélkil koteles teljesiteni a 16. szamu mellékletben meghatarozott minta felhasznaldsaval. A kockazat
jellegének értékelésére a 7-8. pontokban meghatdrozott vizsgalata sordn — az eset Gsszes koriilményére
tekintettel — az Adatkezelési felel6s koteles. Ennek keretében az Adatkezelési felel6s koteles figyelembe
venni tobbek kdzott:

a) az adatvédelmi incidens tipusat;

b) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adat tipusat;

c) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adat érzékenységét;

d) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok mértékét;

e) az adatvédelmiincidenssel érintett természetes személy kiszolgaltatottsagat.
Az adatvédelmi incidens révén a természetes személy jogaira és szabadsdagaira vonatkozé kockazat akkor
magas, ha azzal a személyes adat jogosultjat fizikai, anyagi és nem anyagi értelemben kar érheti.
Az Adatkezelési felels a kovetkezSkrdl koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjait:

a) azadatvédelmiincidens ténye, jellege;

b) az Adatkezelésifelel6s neve és elérhet6ségei;

c) azadatvédelmiincidens lehetséges kovetkezményei;

d) az adatvédelmi incidens eredményeként elallt magas kockazat mérséklésére és az incidens el6tti

allapot helyredllitdsara a Tarsasag, mint adatkezeld altal igénybe vett eszkdzok.
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17. Az Adatkezelési felel6s a tajékoztatasat a személyes adatok jogosultjai altal (koz)érthets és egyszeri
megfogalmazassal, relevans nyelven és késedelem nélkil koteles megtenni olyan kommunikacids csatornan,
amelyen az Adatkezelési felel6s értékelése alapjan a tajékoztatas a leghamarabb megérkezik a személyes
adatok jogosultjaihoz. Az Adatkezelési felelGs egyszerre akar tébb kommunikacios format is igénybe vehet a
tdjékoztatasi kotelezettség teljesitése érdekében.

18. Az Adatkezelési felel6s a személyes adatok jogosultjainak szdl6 tajékoztatast akkor mellGzheti, ha

a) az adatvédelmi incidens a személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira magas
kockazatot nem jelent, mert példaul a jogosulatlan harmadik személlyel k6zolt személyes adathoz
e személy hozzaférni (titkositas okan) nem tud, és az adatkezel§ birtokdban van az érintett
személyes adatokrél masolat;

b) az adatvédelmi incidens lehet6ségérél valé tudomasszerzést kovetSen haladéktalanul megtett
intézkedések eredményeként a magas kockazat lehet&sége fel sem kerdilt;

c) az adatvédelmiincidens eredményeként elGallt kockazat egyéb okbdl nem tekintheté magasnak.

19. Az Adatkezelési felel6s a 7-8. pontokban meghatdrozott bejelentési és tdjékoztatasi kotelezettsége
teljesitésével egyid6ben, a vizsgalat eredményének megismerését kovetGen haladéktalanul koteles
megtenni minden intézkedést, amely a biztonsag sérulését és az adatvédelmi incidenst megsziinteti. Ennek
keretében az Adatkezelési felelGs — lehetGségeihez és a korlilményekhez képest — koteles az adatvédelmi
incidensben érintett személyes adatok integritdsat, hozzaférhet6ségét, és bizalmassagat helyreallitani. Az
Adatkezelési felels a megtett intézkedéseirdl jelentést koteles késziteni a Tarsasag vezet6 tisztségviselGje
részére a jelen Szabdlyzat 17. sz. mellékletében meghatdrozott minta felhasznalasaval.

JOGORVOSLAT

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a Tarsasag
megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, gy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel
fordulhat a teriiletileg illetékes birésaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetdségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetéség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

ZARO RENDELKEZESEK
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A jelen Szabalyzat 2018. majus 25. napjatol hatalyos. A Szabalyzatot a hatalyba 1épését kdvetden keletkezd, illetve
olyan mar fennallé jogviszonyokra kell alkalmazni, amelyekben adatkezelés 2018. majus 25. napjat kovetden torténik.

A jelen Szabalyzat hatilyba 1épésérd], illetve annak alkalmazéasar6l a Térsasag koteles minden tligyfelét, illetve a
Tarsasaggal egyéb jogviszony létesitd természetes személy figyelmét felhivni, illetve a jelen Szabalyzatot szamukra
koteles elérhet6vé tenni.

Budapest, 2018. majus 25.

Samu Laszlo
igyvezetd

Toma-Group Kft
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1. SZAMU MELLEKLET —ADATKEZELESI TAJEKOZTATO (TERMESZETES SZEMELY UGYFEL)

TOMA-GROUP KFT.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(TERMESZETES SZEMELY UGYFELEK RESZERE)

A jelen adatkezelési tajékoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy a TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban:
Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozoan az Adatkezelovel kétendd koételmi jogviszony (pl. szerzédéses
jogviszony) létesitését megelézen a személyes adat jogosultjat az Adatkezeld 4ltal alkalmazott és tiszteletben tartott
adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrol és rendelkezésekrol tajékoztassa.

A Téjékoztatd az Adatkezeld iigyfeleivel, mint természetes személyekkel kapcsolatban végzett adatkezelésekre
vonatkozik.

Az Adatkezeld

Adatkezel cégneve: TOMA-GROUP KFT.
Adatkezeld székhelye: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.
Adatkezeld cégjegyzékszama: 01-09-682872

Adatkezel6 adoszama: 11912620-2-43

Adatkezel6 telefonszama: +36 1417 1405

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége:  info@tomagroup.hu

Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezeld és ligyfél kozott csak abban
az esetben johet 1étre kételmi jogviszony (igy pl. szerz6dés), ha az iigyfél, mint a személyes adat jogosultja a személyes
adatainak az Adatkezel6 altali megismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul.

Az Adatkezel6 hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kozzéteszi, illetve az Adatkezeld
székhelyén papir alapon hozzaférhetdvé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkozo elektronikus
vagy papir alap kérelmet terjeszt eld, Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként
megkiildi a személyes adat jogosultja 4ltal megadott elektronikus levelezési cimre.

Az Adatkezeld altal tigyfél vonatkozasaban végzett adatkezelés

célja: (i) érintett hozzajarulasan alapuld adatkezelés révén kotelmi jogviszony teljesitése, kotelmi jogviszonybodl eredd
jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; (ii) az adatkezel6t terheld jogi kotelezettségek teljesitése és (iii) az
adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.
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jogalapja: (i) tigyfél hozzajarulasa; (ii) Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése; (iii) szerz0dés teljesitése;
(iv) személyes adat jogosultsignak vagy egy masik természetes személy létfontossagli érdekének védelme; (v)
Adatkezeld jogos érdekének érvényesitése.

terjedelme: (i) a természetes személy személyazonositd adatait, igy a személyes adat jogosultja személyazonosito
igazolvanyanak, lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyanak, addazonositd jelet igazold hatdsagi igazolvanyanak
adattartalmat; (ii) a kdtelmi jogviszony jellegétdl fliggden a személyes adat jogosultjanak bankszdmlaszama, illetve
bankszamlajat vezetd pénzintézet neve; (iii) személyes adat jogosultjanak elérhetdsége (telefonszama, email cime); (iv)
jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi €s utoneve; tisztsége; sziiletési
helye és ideje; anyja sziiletési neve; allando lakcime, ennek hidnyaban tartézkodasi cime.

Az Adatkezeld az tigyfél adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

e amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgy(jtés; munkaltatot terhelS
adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitds cimzettjeként birdsag, hatdsag vagy egyéb szerv a
Tarsasag felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

e amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbitds cimzettje a
Tarsasaggal kotelmi jogviszonyban |évs személy, tovabba az adattovabbitas a személyes adat jogosultja és a
Tarsasag kozotti kotelmi jogviszony teljesitése.

Az Adatkezeld a személyes adatot a hozzajaruld nyilatkozat megtételétél kezdodden a kotelmi jogviszony
megsziinésétdl 5 évig tarolja; a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megelozésérdl és megakadalyozasarol szo1o
2017. évi LIIL. torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a kotelmi jogviszony
megsziinését kovetd 8 év.

A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezeld kezeli, az Adatkezeld adatkezelését
illetéen a kovetkezd jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz vald jog. b.) helyesbitéshez valo jog; c.) elfeledtetéshez vald jog;
d.) adatkezelés korlatozasahoz vald jog; e.) adathordozhatosaghoz valo jog;

f.) tiltakozashoz valo jog.

Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a Tarsasag
megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel
fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosag elérhetdségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu
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2. SZAMU MELLEKLET — TERMESZETES SZEMELY UGYFEL HOZZAJARULO NYILATKOZATA

UGYFEL HOZZAJARULO NYILATKOZATA SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ
GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott, (név) (lakcim: )
személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom tjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a kozottik 1étrehozandd koételmi jogviszony
teljesitéséhez, e kdtelmi jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasahoz, illetve kotelezettségek teljesitéséhez elengedhetetlen és jelen
nyilatkozatomhoz kiilon iraton csatolt személyes adataimat megismerje és azokat kezelje.

Hozzajarulasomat a jelen nyilatkozathoz csatolt okmanyokrol és iratokrol késziilt masolatokon szereplé személyes adataimnak
Tarsasag altali megismerése és kezelése céljabol adom. A jelen hozzdjaruld nyilatkozatom megtételével kifejezetten
hozzajarulok ahhoz, hogy a Téarsasag a jelen hozzajaruld nyilatkozatomban meghatarozott személyes adataimat tartalmazo
okmanyaimrol, illetve egyéb irataimrél fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen.

Kijelentem, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat és az adatvédelmi tajékoztatast megismertem és megértettem, tovabba
annak alkalmazésat jelen nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az adatkezelés tényét, illetve azt,
hogy a Tarsasag az adatok megismerésére, illetve kezelésére a kotelmi jogviszony teljesitése, kotelmi jogviszonybdl eredé jogok
gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése, a Tarsasagot terheld jogi kotelezettségek teljesitése és a Tarsasag jogos érdekének
érvényesitése céljabol kertil sor.

Kijelentem tovabba, hogy a Tarsasag a tervezett adatkezelésrol megfelelden tajékoztatott. Tudomasul veszem, hogy a Tarsasag
hozzéjarulasomon kiviill egyéb jogcimen (szerzddés teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, Tarsasag jogos érdekének
érvényesitése) is jogosult személyes adataim kezelésére.

Jelen hozzajarulasom dnkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapul és egyértelmii kinyilvanitasa annak, hogy a Tarsasag
altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzajarulasomat megadom. Tudomasul veszem, hogy a hozzajarulé nyilatkozatomat
barmikor visszavonhatom, illetve, hogy a hozzajarulas megadasa a kotelmi jogviszony létesitésének feltétele, a hozzajarulas
barmely okbol torténd megsziinése esetén a Tarsasag a kotelmi jogviszonyt koteles megsziintetni, és a személyes adatokat
minden nyilvantartasabol tordlni, kivéve, ha a személyes adat kezelésére jogi kdtelezettség teljesitése miatt sziikség van, vagy a
tovabbi adatkezeléshez hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Budapest,

ALAIRAS

személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL

személyes adat jogosultja



3. SZAMU MELLEKLET —ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(NEM TERMESZETES SZEMELY UGYFEL - TERMESZETES SZEMELY KEPVISELOJENEK)

Az Adatkezeld

Adatkezel6 cégneve: TOMA-GROUP KFT.
Adatkezeld székhelye: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.
Adatkezeld cégjegyzékszama: 13-09-141050

Adatkezeld adoszama: 11912620-2-43

Adatkezel6 telefonszama: +36 1417 1405

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége:  info@tomagroup.hu

AZ ERINTETT ADATAI*

(*az adattakarékossag és célhoz kotottség alapjan feltétlen fontos adatok)

Név:

A képviselt cég neve:

Beosztas:

Telefonszam:

E-mail cim:

Egyéb személyes adatok

(az adattakarékossag ¢és célhoz kotottség
alapjan feltétlen fontos egyéb adatok):

e Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

o Az adatkezelés célja: szerz6dés teljesitése, lizleti kapcsolattartds

e A személyes adatok cimzettje vagy cimzettjei: a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaloi

e A személyes adatok tdrolasanak id6tartama: az (izleti kapcsolat, illetve az érintett képviselGi
minGségének fennallasat kovets 5 évig
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Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Tarsasagunknal személyes adatok kezelésében érintettnek joga van ahhoz, hogy
részletesen tajékozddhasson minden tényrél, amely az On személyes adatainak kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a
személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az
adatkezelés idétartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire valamint a vonatkozo f6bb jogszabalyi helyekrdl),

kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat, joga van az adathordozhat6saghoz
(amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt modon torténik), valamint a tdrvényben meghatarozott esetekben
tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott
hozzajarulasat barmikor ingyenesen visszavonja (postacim: MARTON SZAKERTO KFT, 1116 Budapest, Tétényi 1t 130.,
e-mail cim: info@tomagroup.hu ). A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti — hozzajarulason alapuld —
adatkezelés jogszerliségét.

Joga van tovabba a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag

Hatdsag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu),
illetve jogorvoslatért birdsaghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On
vélasztasa szerint — az On lakhelye vagy tartézkodési helye szerinti trvényszék eldtt is megindithaté. Amennyiben On kiilfoldi
allampolgar, ugy a lakhelye szerint feliigyeleti Hatosaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatosaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyeztetés és a felmeriilt probléma
minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Tarsasagunkat (postacim: MARTON SZAKERTO KFT 1116 Budapest,
Tétényi Gt 130., e-mail cim: info@tomagroup.hu ).

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyadd jogszabalyok a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelésérdl szol6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), illetve az informacios dnrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXII. térvény (Infotv.).

Tovabbi informaciok az adatkezelési tajékoztatonkban olvashatd, amely Téarsasdgunk honlapjan (honlap cime
www.tomagroup.hu ) talalhato.

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem.

Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott személyes adataim a valésagnak megfelelnek és a jelen dokumentumban
megjeldlt célu és idétartamil adatkezeléséhez dnkéntesen, minden kiilsé befolyas nélkiil jarulok hozza.

(az érintett neve és alairasa)

Késziilt 2 példanyban:

1.  pld. Erintett
2. pld. Tarsasag


mailto:iroda@martoncentrum.hu
http://naih.hu/
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu
mailto:iroda@martoncentrum.hu
http://www.tomagroup.hu/

28

4. SZAMU MELLEKLET — ADATKEZELESI TAJEKOZTATO (MUNKAERO-FELVETEL)

TOMA-GROUP KFT.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(Munkaer6-felvétel)

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy a TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban:
Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozoan az Adatkezel6hoz munkaviszony létesitése érdekében benyujtott palyazati
anyagaban megjelolt személyes adatokra vonatkozo adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrol és rendelkezésekrol
tajékoztassa.

A Téjékoztaté az Adatkezel6 munkaerd-felvételen résztvevd természetes személyekkel kapcsolatban végzett adatkezelésekre
vonatkozik.

Az Adatkezeld

Adatkezel cégneve: TOMA-GROUP KFT.
Adatkezeld székhelye: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.
Adatkezeld cégjegyzékszama: 13-09-141050

Adatkezel6 adoszama: 11912620-2-43

Adatkezel6 telefonszama: +36 1 417 1405

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége:  info@tomagroup.hu

Az Adatkezeld felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy palyazati anyagdban meghatarozott személyes
adatait Adatkezel6 csak abban az esetben ismerheti meg, illetve kezelheti, ha ehhez a személyes adat jogosultja hozzajarulasat
megadta. Adatkezeld kéri, hogy— amennyiben még nem tette volna meg — a munkaerd-felvételben résztvevd személyes adat
jogosultja e hozzajarulasat irasban adja meg.

Az Adatkezel6 hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kdzzéteszi, illetve az Adatkezel6 székhelyén
papir alapon hozzaférhetévé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkozo elektronikus vagy papir alap
kérelmet terjeszt eld, Adatkezeld az Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkiildi a személyes adat
jogosultja altal megadott elektronikus levelezési cimre.

Az Adatkezel6 altal iigyfél vonatkozasaban végzett adatkezelés

e célja: munkaer6-felvételben résztvevé palyazd palyazati anyaganak és a palyazé alkalmassaganak megallapitasa.
e jogalapja: (i) érintett hozzajarulasa; (ii) Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése; (iii) Adatkezel6 jogos
érdekének érvényesitése.
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o terjedelme: a munkaerG-felvételben résztvevd altal palyazati anyagaban megadott személyes adatok (igy példaul
kiilonosen, de nem kizardlagosan: csaladi és uténév, lakcim).

Az Adatkezel6 az érintett adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szdmara, amennyiben az adattovabbitast
jogszabaly irja eld (pl. statisztikai adatgy(ijtés; munkaltatot terheld adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas
cimzettjeként bir6sag, hatésag vagy egyéb szerv a Tarsasag felé hivatalos megkeresését eljuttatja.

Amennyiben a munkaerd-felvétel sikertelen, vagy a személyes adat jogosultja az Adatkezeld ajanlatdt nem fogadja el, ugy
Adatkezeld az érintett palyazati anyagat, valamint személyes adatait valamennyi nyilvantartasabol haladéktalanul torli.

Amennyiben a munkaer6-felvétel sikeres, Ugy Adatkezel6 a személyes adat jogosultjanak hozzajarulasaval személyes adatainak
azt a részét, amelyet Adatkezeld jogcim birtokaban drizhet és kezelhet a munkavallalorol kezelt adatokrol vezetett nyilvantartas
rész¢évé teszi.

Adatkezeld a palyédzati anyagon kiviil egyéb forrasbol személyes adatot megismerni nem jogosult, kivéve amennyiben a Tarsasag
jogos érdekének érvényesitéséhez sziikségessé valik.

A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezeld kezeli, az Adatkezelé adatkezelését illetden a
kovetkezo6 jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valo jog; b.) helyesbitéshez valo jog; c.)elfeledtetéshez valo jog; d.) adatkezelés korlatozasahoz valo
jog; e.) adathordozhatdsaghoz valé jog; f.) tiltakozashoz valo jog.

Jogorvoslati lehetdségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a Tarsasag megsérti
az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, tigy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a
teriiletileg illetékes birésaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag elérhetoségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: http://naih.hu
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5. SZAMU MELLEKLET — HOZZAJARULO NYILATKOZAT (MUNKAERG-FELVETEL)

MUNKERO-FELVETELBEN RESZTVEVO TERMESZETES SZEMELY HOZZAJARULO NYILATKOZATA SZEMELYES ADATAI
MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ

GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) PONT

Alulirott, (név) (lakeim: )

személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban: Téarsasag) mint adatkezel6 a munkaerdé-felvétel soran a palyazatom
elbiralasahoz elengedhetetlen személyes adataimat megismerje és azokat kezelje. Hozzajarulasomat a Tarsasag részére
megkiildott palyazati anyagomban megjeldlt személyes adataimnak a Tarsasag altali megismeréséhez és kezeléséhez adom.

Kijelentem, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazasat jelen
nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Tarsasag az adatok
megismerésére, illetve kezelésére munkaerd- felvétel céljabol, alkalmassagom megallapitasa céljabdl keriil sor.

Kijelentem tovabba, hogy a Tarsasag a tervezett adatkezelésrél megfelelden tajékoztatott. Tudomasul veszem, hogy amennyiben
a jelen nyilatkozattal kapcsolatos munkaerd-felvétel sikertelen, vagy a sikeres palyazat ellenére a Téarsasag altal tett ajanlatot
nem fogadom el, Gigy a Tarsasag késedelem nélkiil torli — minden nyilvantartasabol — a palyazati anyagomat, illetve az onnan
megismert ¢és kezelt személyes adatokat. Amennyiben a munkaerd-felvétel sikeres ugy jelen nyilatkozatom utjan hozzajarulok
ahhoz, hogy a Tarsasag a palyazati anyagban meghatarozott személyes adataimat a munkavallalokrol kezelt személyes adat
részéve tegye.

Jelen hozzajarulasom onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapul és egyértelmii kinyilvanitasa annak, hogy a Téarsasag
altal fentiek szerint végzett adatkezeléshez hozzajaruldsomat megadom.

Kelt: Budapest,

ALAIRAS

személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL
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6. SZAMU MELLEKLET — ADATKEZELESI TAJEKOZTATO (ALKALMAZOTTAK)

TOMA-GROUP KFT.

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(Alkalmazottak)

A jelen adatkezelési tajékoztato (a tovabbiakban: Tajékoztato) célja, hogy a TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban:
Adatkezeld) altal végzett adatkezelésre vonatkozdan az Adatkezelvel kotendd vezetd tisztségviseldi jogviszony,
munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony (a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony) létesitését megel6zéen a személyes adat jogosultjat az Adatkezeld altal alkalmazott és tiszteletben tartott
adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrol és rendelkezésekrol tajékoztassa.

A Téajékoztatd az Adatkezeld vezetd tisztségviseldivel, munkavallaldival, illetve Adatkezeldvel foglalkoztatasa
iranyul6 jogviszonyban all6 egyéb személyekkel (a tovabbiakban egyiitt: alkalmazott), mint természetes személyekkel
kapcsolatban végzett adatkezelésekre vonatkozik.

Az Adatkezeld

Adatkezel6 cégneve: TOMA-GROUP KFT.
Adatkezeld székhelye: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.
Adatkezel6 cégjegyzékszama: 13-09-682872

Adatkezel6 adoszama: 11912620-2-43

Adatkezel6 telefonszama: +36 1417 1405

Adatkezel6 elektronikus elérhetésége:  info@tomagroup.hu

Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezeld és ligyfél kzott csak abban
az esetben johet 1étre foglalkoztatasra iranyuld jogviszony (szerz6dés), ha az alkalmazott mint a személyes adat
jogosultja a személyes adatainak az Adatkezeld altali megismeréséhez és kezeléséhez amelyek megismerésére és
kezelésére nem jogszabalyi kotelezettség teljesitése keretében jogosult Adatkezeld, de amely személyes adat a
foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitéséhez, fenntartasahoz, illetve megsziintetéséhez elengedhetetlen —
hozzajarul.

Az Adatkezel6 hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kdzzéteszi, illetve az Adatkezeld
székhelyén papir alapon hozzaférhetdvé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre vonatkozo elektronikus
vagy papir alap kérelmet terjeszt eld, Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként
megkiildi a személyes adat jogosultja altal megadott elektronikus levelezési cimre.

Az Adatkezel6 altal az alkalmazott vonatkozisiaban végzett adatkezelés

e célja: (i) érintett hozzajarulasan alapulé adatkezelés révén a foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése,
fenntartdsa, illetve megsziintetése, valamint e jogviszonybdl eredé jogok gyakorldsa és kotelezettségek
teljesitése; (ii) az Adatkezel6t terheld jogi kotelezettségek teljesitése és (iii) az Adatkezel6 jogos érdekének
érvényesitése.

e jogalapja: (i) alkalmazott hozzdjaruldsa; (ii) Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése; (iii)
szerzGdés teljesitése; (iv) személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekének védelme; (v) Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.
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o terjedelme: (i) az érintett csaladi és utdneve, sziiletési csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, anyja
szlletési csaladi és utdneve, lakcime, illetve ennek hidnyaban tartézkodasi cime, személyazonosité szama,
személyazonositd igazolvany szdma, addazonosito jele, tovabba mindazon személyes adat, amelyeket — az
érintett hozzdajarulasat nem igényl6 mddon jogszabalyi kotelezettség teljesitéseként —a munkaltatd Tarsasag
megismerni és kezelni koteles, igy kilondsen, de nem kizardlagosan a vezetd tisztségviseld(k), munkavallalok
vagy foglalkoztatottak személyi nyilvantartdsa, munkaid6é nyilvantartdsa, szabadsag nyilvantartasa,
bérnyilvantartds, utazasi koltségtérités nyilvantartds, munkavédelmi oktatds nyilvantartds, egészségigyi
alkalmassagi nyilvantartas részeként rogzitendd személyes adatok; (ii) a munkavallalé bankszamla szama,
illetve a bankszamlat vezetd pénzintézet neve, amennyiben a személyes adat jogosultja a munkabérét (egyéb
ellenszolgdltatast) atutalas utjan kéri megfizetni, és a vonatkozo személyes adat megismeréséhez kifejezett
hozzajarulasat adta; (iii) amely egyébként a szerz6dés teljesitéséhez vagy a Tarsasag (illetve a munkavallald)
jogos érdekében (pl. tulajdonvédelem, karfelelGsség) érvényesitéséhez szilkséges (helyadatok, elektronikus
eszkozok napldzott adatai).

Az Adatkezeld az tigyfél adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgyiijtés; munkaltatot terhelé adatszolgaltatasi
kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birosag, hatosag vagy egyéb szerv a Tarsasag felé hivatalos
megkeresését eljuttatja;

amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbitas cimzettje a Tarsasaggal
kotelmi jogviszonyban 1évé személy, tovabba az adattovabbitas a személyes adat jogosultja és a Tarsasag kozotti
kételmi jogviszony teljesitése (pl. iigyfélkapcsolat).

Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzajaruld nyilatkozat megtételétdl kezd6dden a foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony megsziinését kovetd 5 évig tarolja.

Az Adatkezelé az Adatkezelési Szabalyzataban meghatarozott korben jogosult megismerni, illetve kezelni az
alkalmazott azon személyes adatait, amelyet kozosségi médiafeliiletein rogzit, alkalmazott altal munkavégzése soran
hasznalt szamitogépek, telefonok, gépjarmiivek és egyéb eszkozok, tovabba programok és alkalmazasok naplozott
adatai (igy példaul kiilondsen, de nem kizardlagosan helyadatok) tartalmaznak.

A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezeld kezeli, az Adatkezelé adatkezelését
illetéen a kovetkezd jogosultsdgok illetik:

a.) helyesbitéshez wvald jog; b.) elfeledtetéshez vald jog;c.) adatkezelés korlatozasahoz valoé jog; d.)
adathordozhatdsaghoz vald jog;e.) tiltakozashoz valo jog.

Jogorvoslati lehetoségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a Tarsasag
megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel
fordulhat a teriiletileg illetékes birosaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag elérhetdségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu
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7. SZAMU MELLEKLET — HOZZAJARULO NYILATKOZAT (ALKALMAZOTTAK)

VEZETO TISZTSEGVISELO, MUNKAVALLALO VAGY FOGLALKOZTATOTT HOZZAJARULO NYILATKOZATA
SZEMELYES ADATAI MEGISMERESEHEZ ES KEZELESEHEZ

GDPR 6. CIKK (1) BEKEZDES A) ES C) PONTOK

Alulirott, (név) (lakcim: )
személyes adatok jogosultja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan jelen nyilatkozom ttjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban: Tarsasig) mint adatkezel6 a vezetd tisztségvisel6i jogviszony,
munkaviszony, illetve foglalkoztatdsra iranyuld jogviszony létesitése, fenntartasa, illetve megsziintetése, valamint e
jogviszonybodl eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; az adatkezeld terheld jogi kotelezettségek teljesitése és az
adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése érdekében a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozott személyes adataimat
megismerje és kezelje.

Hozzajarulasomat a Tarsasag részére atadando kovetkezd személyes adataimnak a megismeréséhez és kezeléséhez adom meg:
munkavallalorél (alkalmazottrol) vezetett nyilvantartasban megjelolt személyes adatok;

a vezet6 tisztségviseldi jogviszony, munkaviszony, foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony létesitésérdl szo16 szerz6désben
meghatarozott valamennyi személyes adat (igy tobbek kozott, de nem kizardlagosan a bankszamlaszamom).

Kijelentem, hogy hozzajarulason kiterjed arra, hogy a Tarsasag e fenti személyes adataimat igazolé dokumentumokrol (igy
kiilondsen, de nem kizardlagosan pl. igazolvanyok) fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen és azokat a rélam
vezetett nyilvantartas részeként kezelje, illetve tarolja.

Kijelentem, hogy a Térsasag Adatkezelési Szabdlyzatat megismertem és megértettem, tovabba annak alkalmazéisat jelen
nyilatkozatban foglalt adatkezelésre elismerem. Tudomasul veszem az adatkezelés tényét, illetve azt, hogy a Tarsasag az adatok
megismerésére, illetve kezelésére foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése, fenntartdsa és megsziintetése céljabol keriil
sor.

Tudomasul veszem, hogy a Tarsasag vagyonvédelmi célbol jogosult az Adatkezelési Szabalyzat keretei kozott kozosségi
médiafeliileteken kozzétett személyes adataim, valamint az altalam munkavégzésre hasznalt szamitogépek, telefonok,
gépjarmiivek és egyéb eszkdzok, programok és alkalmazasok altal naplozott olyan valamennyi adat adatok megismerésére.

Kijelentem tovabba, hogy a Térsasag a tervezett adatkezelésrdl megfelelden tajékoztatott. Jelen hozzajaruldasom onkéntes,
konkrét és megfeleld tajékoztatason alapul és egyértelmil kinyilvanitasa annak, hogy a Térsasag altal fentiek szerint végzett
adatkezeléshez hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Budapest,

ALAIRAS:

személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL:
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8. SZAMU MELLEKLET — HELYESBITES IRANTI KERELEM

HELYESBITES IRANTI KERELEM

GDPR 16. CIKK
TOMA-GROUP KFT.

1116 Budapest,

Tétényi ut 130.

Tisztelt Adatkezeld!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a TOMA-GROUP KFT. mint adatkezeld
(a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kdvetkezo

kérelmet
terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt és pontatlan/hianyos személyes adataim vonatkozasaban a jelen
nyilatkozatban meghatarozottak szerint a személyes adataimat helyesbitse, illetve egészitse ki az alabbiak szerint:

JELENLEG KEZELT PONTATLAN SZEMELYES ADAT HELYESBITETT, KIEGESZITETT SZEMELYES ADAT

A helyesbités, illetve kiegészités igazolasara szolgald, a helyes személyes adatot tartalmazé dokumentum masolatot jelen
nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt: Budapest, Tisztelettel: NEV:

ALAIRAS:



9. SZAMU MELLEKLET — TORLESI KERELEM

TORLESI KERELEM

GDPR 17. CIKK
TOMA-GROUP KFT.

1116 Budapest, Tétényi ut 130.

Tisztelt Adatkezeld!
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Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a TOMA-GROUP KFT. mint adatkezeld

(a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezo
kérelmet

terjesztem elo.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt alabb részletezett személyes adataimat késedelem nélkiil valamennyi

nyilvantartasabdl torolje:

TOROLNI KERT SZEMELYES ADATOK

TORLES INDOKA (MEGFELELO JELOLENDO)

a.) a személyes adatra nincsen sziikség abbol a célbdl, amely
az adatkezelés alapjat képezte;

b.) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez hozzajaruld
nyilatkozatat visszavonta, és az adatkezelésnek nincs egyéb
jogalapja;

¢.) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a Tarsasag
jogellenesen kezelte;

d.) jogszabalyi kotelezettségnél fogva a Tarsasag koteles a

személyes adatok torlésére.

Kérem T. Adatkezelét, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt: Budapest,

Tisztelettel: NEV:

ALAIRAS:
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10. SZAMU MELLEKLET — ADATKEZELES KORLATOZASARA VONATKOZO KERELEM

ADATKEZELES KORLATOZASARA VONATKOZO KERELEM

GDPR18. CIKK
TOMA-GROUP

KFT.

1116 Budapest,
Tétényi ut 130.

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultia a TOMA-GROUP KFT. mint
adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kdvetkezd

kérelmet
terjesztem elo.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt alabb részletezett személyes adataimra vonatkozoan végzett
adatkezelést korlatozza:

ADATKEZELES KORLATOZASAVAL ERINTETT
SZEME- LYES ADAT
INDOK (MEGFELELO JELOLENDO)

Az érintett vitatja a személyes adat pontossagat.

Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok
torlesét.

Az adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokral
adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi igényeinek
el6terjesztéséhez, érvényesités¢hez és védelméhez.

Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és az adatkezeld

jogos indokai elsébbségének megallapitasa sziikséges.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

Kelt: Budapest, . napjan

Tisztelettel: NEV:

ALAIRAS:
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11. SZAMU MELLEKLET — ADATHORDOZASRA VONATKOZO KERELEM

ADATHORDOZASRA VONATKOZO KERELEM

GDPR 20. CIKK
TOMA-GROUP

KFT.

1116  Budapest,
Tétényi Gt 130.

Tisztelt Adatkezelo!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a TOMA-GROUP KFT. mint adatkezeld
(a tovabbiakban: Adatkezel) részére a kovetkez6

kérelmet
terjesztem elo.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt alabb részletezett személyes adataim kiadasat adathordozas céljabol:

ADATHORDOZASSAL ERINTETT SZEMELYES| INDOK (MEGFELELOK JELOLENDOK)
ADAT

Az adatkezeld a személyes adatot]
HOZZAJARULASOM/SZERZODES TELJESITESE
alapjan kezeli.

Kijelentem, hogy fenti személyes adataim hordozasa mas személy jogait és szabadsagait nem érinti hatranyosan.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbirdlni sziveskedjen, és kért személyes adataimat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban RESZEMRE/HARMADIK SZEMELY RESZERE (aldhuzassal jelolend6)
kiadni sziveskedjen.

Harmadik személy esetén neve, cime, elektronikus levezési cime:

Kelt: Budapest, Tisztelettel: NEV:

ALAIRAS:
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12. SZAMU MELLEKLET — TILTAKOZAS

TILTAKOZAS
GDPR 21. CIKK
TOMA-GROUP
KFT.
1116  Budapest,
Tétényi ut 130.
Tisztelt Adatkezeld!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a TOMA-GROUP KFT. mint adatkezeld

(a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkezd
tiltakozom

adatkezel$ adatkezelése ellen az alabbiak szerint:

TILTAKOZASSAL ERINTETT SZEMELYES ADAT INDOK (MEGFELELO JELOLENDO)

Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése.

Kozvetlen tizletszerzés.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és a kért személyes adatot a fenti indokba megjelolt
célbol a tovabbiakban ne kezelje.

Kelt: Budapest, Tisztelettel: NEV:

ALAIRAS:
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ADATKEZELESI NYILVANTARTAS
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Adatkezel6 neve: TOMA-GROUP KFT.

Adatkezel6 elérhet6sége: 1116 Budapest, Tétényi Gt 130.

Adatkezelési felel6s neve: Samu Laszld

Adatkezelési felelds elérhetésége: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.

Ugyfelekkel
adatkezelés

kapcsolatos

Alkalmazottakkal
adatkezelés

kapcsolatos

Weboldal latogatokkal kapcsolatos
adatkezelés

Munkaerg-felvételben

résztvevo személyekkel

kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

Erintett hozzajarulasan

alapulo adatkezelés révén kotelmi
jogviszony teljesitése, kotelmi

jogviszonybodl eredd jogok

gyakorlasa ¢és kotelezettségek
teljesitése; az adatkezeldt terheld
jogi kotelezettségek teljesitése €s
az adatkezelé jogos érdekénekl
érvényesitése.

Részben az érintett hozzajarulasan|
alapul6 adatkezelés révén a vezetd

tisztségvisel6i jogviszonybol,
munkaviszonybdl vagy
foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb
jogviszonybol eredd jogok
gyakorlasa és  kotelezettségek]

teljesitése; az adatkezel6 terheld
jogi kotelezettségek teljesitése és
az adatkezeld jogos érdekének

érvényesitése.

Erintett  hozzajarulasan  alapuld
adatkezelés révén
hirlevélszolgaltatas, illetve

felhasznald elozmények rogzitése a
felhasznald élmény
érdekében, a honlappal kapcsolatban
felmeriilé esetleges hibak, tovabba
tamadasi kisérleteket megfeleloen
észlelése és orvoslasa.

novelése

Munkaerd-felvételben

palyazé  palyazati
anyaganak  €s a  palyazo
alkalmassaganak megallapitasa

résztvevo
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Erintettek
kategoriai

Ugyfelek, azaz a Tarsasiggal
gazdasagi
tevékenysége keretében végzett
tevékenységére vonatkozdan

uzletszert

Alkalmazottak, azaz a Tarsasag
vezetd tisztségviseloi,
munkavallaloi, illetve a

Honlap-latogatok, olyan
harmadik személyek, akik a Tarsasag
kezelésében allo

azaz

Azon természetes személyek, akikl
a Tarsasag altal meghirdetett]
munkaer6- felvételre jelentkeznek,
és palyazati anyagot kiildenek a

Térsasdggal foglalkoztatdsra ~ www.tomagroup.hu weboldaltl  T4rsasag részére
kotelmi  jogviszonyt  létesitd| iranyuld jogviszonyban allé egyéb| elektronikus tton felkeresik.
természetes személyek. személyek. (akar kozvetleniil, akar kdzvetve).
Személyes adatok a természetes személy: Foglalkoztatashoz elengedhetetlen| Hirlevél-szolgaltatas nytjtasahoz| A munkaerd-felvételben résztvevd

kategoriai

személyazonosité adatait, igy a|

személyes adat  jogosultja
személyazonositd
igazolvanyanak, lakcimet igazold
hatosagi igazolvanyanak,
addazonositd  jelet  igazolod
hatosagi igazolvanyanak
adattartalmat;

a kotelmi jogviszony jellegétdl
figgben a személyes adat]
jogosultjanak bankszamlaszama,|
illetve bankszamlajat vezetd

pénzintézet neve;

adat jogosultjanak

(telefonszama,

személyes
elérhetdsége
email cime);

jogi személy fél esetén: a jogi
személy képviseletére jogosult
természetes személy csaladi €s
uténeve; tisztsége; sziiletési helye

¢és ideje; anyja sziiletési neve;

¢s jogszabalyok altal meghatarozott]
személyes adatok, illetve
bankszdmlaszdm ¢s bankszamlat
vezetd pénzintézet neve (ez utdbbi
kettd személyes

adat  hozzajaruldson
adatkezelés targya).

alapulo

elengedhetetlen személyes adatként
az ¢rintett csaladi és
valamint  elektronikus
cime.

utoneve,
levelezési

Felhasznaloi élmény noveléséhez
(stiti), illetve meghibasodas ¢és
tamadas észleléséhez és
orvoslasahoz sziikséges, honlappal
vald nyilt halézaton keresztiili
csatlakozast biztositd eszkdz egyes
adatai és az érintett altal hasznalt IP-
cim. Személyes adatként az érintett
csaladi  és  utoneve, valamint
elektronikus levelezési cime.

altal palydzati anyagaban megadott]
személyes adatok (igy

példaul  kiillonésen, de nem
kizarolagosan: csaladi és utonév;
sziiletési helye ¢és ideje; anyja
sziiletési neve; allando lakcime,
ennek  hidnydban tart6zkodasi

cime.




41

allando lakcime, ennek

hianyéaban tartdzkodasi cime.

Cimzettek jogszabalyi kotelezettség — jogszabaly altal (a jogszabalyi kotelezettség teljesitése| jogszabalyi kdtelezettség teljesitése
kategoriai teljesitése  keretében  birdsag, keretében birdsag, hatosag vagy keretében birdsag, hatosag vagy|
hat6sag vagy egyéb szerv; Tarsasag, mint munkaltatd egyéb szerv.

szamara) eldirt egyéb szerv

a kotelmi jogviszony

teljesitéséhez elengedhetetlen| kotelezettség teljesitése keretében

adattovabbitas  cimzettie (pl| hatosag;

partner villalkozis), jogszabalyi kotelezettség teljesitése

amely  adattovabbitashoz ~ az keretében birdsag, hatosag vagy|

érintett hozzajarult. egyeb szerv
Torlésre Hozzajarulas megadasatol  Jogszabalyi kotelezettségkéntl  RoOgzitéstol szamitott 5 év. A munkaer6-felvétel sikertelensége
eléiranyzott kezdédben a jogviszony| meghatarozott adatkezelés esetén a| esetén, vagy
hataridé megsziinésétol vonatkozo jogszabalyban|

szamitott 5 év.

Minden

olyan hozzajarulas alap-

jan kezelt személyes adat

esetén, amelyik a pénz-

mosas €s a terrorizmus

finanszirozasa megelozé-

meghatarozott id6- tartam;

hozzéjarulason alapulé adatkezelés
esetén a személyes adat jogosultja
részér6l meg-

adott  hozzajarulast tartalmazd
nyilatkozat aldirasatol kezdédden a
jogviszony megsziinését kovetd 5
év;

minden olyan hozzajarulas alapjan
kezelt személyes adat esetén,
amelyik a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa

megel6zésérol és

amennyiben a palyazo az

ajanlatot nem fogadja el,

ugy a Tarsasag a palyazati

anyagot, illetve az azon

keresztiil megismert és

kezelt személyes adatot

haladéktalanul torli nyil-
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megakadalyozasarol szolo 2017,
LIII. térvény 56-57. §
rendelkezéseinek  hatalya  ala

arol szo616 2017. LIII. . e nkaer6-felvétel eseté
sar6l sz016 2017 tartozik, az adatkezelés id6tartama: munkacro-ielvetel eseten

sér6l és megakadalyoza- vantartasabdl. Sikeres

kotelmi jogviszony megsziinését

kovetd 8 év. a palyazati anyagban

torvény 56-57. § rendel-

kezéseinek hatalya ala meghatarozott azon sze-
tartozik, az adatkezelés mélyes adatokat, amelyek
idétartama: koételmi jog- tovabbi kezeléséhez palya-
viszony megsziinésétol z6 hozzajarult, a munka-
szamitott 8 év. vallalokrol vezetett nyil-

vantartas részeként kezeli

Technikai
szervezési
intézkedések

és|

A Tarsasag, mint adatkezeld — a tudomany és technologia mindenkori allasanak és fejlodésének figyelembevételével — koteles biztositani, hogy a gyiijtott
¢s tarolt személyes adatot

illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozza;

e nem vetik ala jogosulatlan adatkezelésnek;

o illetéktelen személy nem valtoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossagra, térolheti;

e nem tovabbitjdk a jelen Szabalyzatban meghatarozottaktdl eltéréen;

e jogosulatlanul nem madositjak, illetve véletlenil vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik, teszik hozzaférhetetlenné;
o elvesztéstdl, sériiléstél megovija.




14. SZAMU MELLEKLET — ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

TOMA-GROUP KFT.

ALTAL TELJESITETT

ADATTOVABBITASOK

ADATTOVABBITAS| CIMZETT JOGALAP TOVABBITOTT EGYEB ADAT

5 SZEMELYES
IDOPONTJA ADATOK
KORE

[DATUM] [NEV] [JOGSZABALYI [***] [***]
HIVATKOZAS]

[DATUM] [NEV] [JOGSZABALYI [***] [***]
HIVATKOZAS]

[DATUM] [NEV] [JOGSZABALYI [***] [***]
HIVATKOZAS]
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15. SZAMU MELLEKLET — ADATTOVABBITASI TAJEKOZTATO ES HOZZAJARULO NYILATKOZAT

TOMA-GROUP KFT.

ADATTOVABBITAS
Tajékoztato

A jelen tajékoztatdo (a tovabbiakban: Téjékoztatd) célja, hogy az TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban:
Adatkezeld) altal végzett adattovabbitasra vonatkozoan a személyes adat jogosultjat az Adatkezeld altal alkalmazott
¢és tiszteletben tartott, adattovabbitasra vonatkozé adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrdl és
rendelkezésekrol tajékoztassa. A jelen Téjékoztatoban nem szabdlyozott kérdéseket a Tarsasag altal e jogviszony
1étesitését megeldzoen atadott adatkezelési tajékoztatd, valamint a Tarsasag adatkezelési szabalyzata tisztazza.

Az Adatkezel6 felhivja az adattovabbitassal érintett személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy a Tarsasag
az érintett egyes személyes adatainak tovabbitasara koteles.

Az adattovabbitas cimzettje: [***];
Az adattovébbitas cimzettjének képviseldje: [***]; Elérhetdsége: [***].

Az Adatkezel6 altal teljesitendd adattovabbitas akkor felel meg a hatalyos jogszabalyi kdvetelményeknek, ha az
adattovabbitasrol az Adatkezel6 az érintettet megfelelden tajékoztatta (jelen nyilatkozat 1tjan), és az
adattovabbitashoz az érintett hozzajarult.

Az adattovabbitas célja: [PL. MUNKAERO-KOLCSONZES TELJESITESE]

Az adattovabbitas terjedelme: [KERJUK FELSOROLNI AZOKAT AZ ADATOKAT, AMELYEK
ADATTOVABBITAS TARGYAI]

A személyes adat jogosultjat megilleté jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezel6 kezeli, az Adatkezeld adatkezelését
illetéen a kovetkezd jogosultsdgok illetik:

a.) tajékoztatashoz vald jog; b.) helyesbitéshez valo jog; c.) elfeledtetéshez vald jog;
d.) adatkezelés korlatozasahoz vald jog; e.) adathordozhatosaghoz valo jog;

f.) titkositashoz valo jog.

Jogorvoslati lehetéségek:

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt tapasztalja, hogy a
Térsasag megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat, ugy
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jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag elérhetdségei: Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400
Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu Weboldal: http://naih.hu

HozzAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott, (név) (lakcim: )

személyes adatok jogosultja jelen nyilatkozom utjan kifejezetten

hozzajarulok

ahhoz, hogy az TOMA-GROUP KFT. (a tovabbiakban: Tarsasag) mint adatkezel6 a fenti tdjékoztatoban
meghatarozott személyes adataimat az ott meghatarozott célbol a

mint cimzett részére tovabbitsa.

Kijelentem tovabba, hogy a Tarsasag a tervezett adattovabbitasrol megfeleléen tajékoztatott. Jelen hozzajaruldasom
onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapul és egyértelmi kinyilvanitasa annak, hogy a Tarsasag altal
fentiek szerint adattovabbitashoz hozzajarulasomat megadom.

Kelt: Budapest, . napjan

ALAIRAS

személyes adat jogosultja

NEV NYOMTATOTT BETUVEL
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16. SZAMU MELLEKLET — NYILVANTARTAS ADATVEDELMI INCIDENSEKROL

ADATVEDELMI INCIDENSEKROL VEZETETT NYILVANTARTAS
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NYILVANTARTAS ADATVEDELMI INCIDENSEKROL

[TOMA-GROUP KFT.]

[ADATKEZELESI FELELOS NEVE] ADATKEZELESI FELELOS

1/[DATUM]. ADATVEDELMI INCIDENS

IDOPONT [ ]

VONATKOZO JELENTES SZAMA [***]

ADATVEDELMI  INCIDENSSEL| [ 1
ERINTETT SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA [ ]
ADATVEDELMI INCIDENS|  [***]

HATASA  ES LEHETSEGES|

KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS| [ ]
KIVIZSGALASAT KOVETOEN

TETT INTEZKEDESEK

A  HATOSAGNAK TORTENO| | ]

BEJELENTES  TENY, VAGY|
ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT [ 1
TAJEKOZTATASANAK
TENYE, VAGY]

ELMARADASANAK INDOKA




2/[DATUM]. ADATVEDELMI INCIDENS

IDOPONT

VONATKOZO JELENTES SZAMA

[***]

ADATVEDELMI  INCIDENSSEL|
ERINTETT SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS
HATASA ES LEHETSEGES|
KOVETKEZMENYEI

[***]

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KIVIZSGALASAT KOVETOEN
TETT INTEZKEDESEK

A  HATOSAGNAK TORTENO
BEJELENTES  TENY, VAGY
ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT]
TAJEKOZTATASANAK
TENYE, VAGY]

ELMARADASANAK INDOKA
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17. SZAMU MELLEKLET — TAJEKOZTATAS ADATVEDELMI INCIDENSROL

TAJEKOZTATAS ADATVEDELMI INCIDENSROL

GDPR 34. CIKK

SZEMELYES ADAT JOGOSULTJANAK NEVE
SZEMELYES ADAT JOGOSULTJANAK CIME
_targy: tajékoztatas adatvédelmi incidensrol

Tisztelt [NEV]!

Alulirott, a TOMA-GROUP KFT. (székhely: 1116 Budapest, Tétényi ut 130.) adatkezel6é (a tovabbiakban:
Tarsasag) képviseletében eljarva ezennel tajékoztatom, hogy a Tarsasag [DATUM]. napjan adatvédelmi incidenst
szenvedett. Az adat- védelmi incidens a Térsasag altal Onrél kezelt személyes adatokat is érintette, igy az
adatvédelmi incidens valészinisithetéen magas kockazattal jar az On jogaira és szabadsagaira.

Az adatvédelmi incidens kovetkezményeinek megsziintetését és az adatbiztonsag helyreallitasat meg- kezdtiik, és a
kovetkez6 intézkedéseket mar megtettiik: [ INTEZKEDESEK RESZLETEZESE].

A tovabbiakban a kovetkezé intézkedések megtételét tervezziik: [ INTEZKEDESEK RESZLETEZESE].

Ezektél fiiggetleniil javasoljuk, hogy az On személyes adatainak érintettsége okéan a kovetkezd valosziniisitett
kovetelményekre késziiljon fel, és késedelem nélkiil tegye meg a jogai és szabadsagai védelme érdekében sziikséges
intézkedéseket: [KOVETKEZMENYEK RESZLETEZESE].

Amennyiben az adatvédelmi incidenssel és lehetséges kdvetkezményeivel, valamint orvoslasaval kapcsolatos
tovabba kérdése vagy kérése lenne, keresse Tarsasagunk adatkezelési feleldsét: Samu Laszlo ligyvezetot,
info@tomagroup.hu .

Kelt: Budapest, . napjan

Udvézlettel: TOMA-GROUP KFT.
adatkezel6

képviseli: Samu Laszl6 tigyvezetd
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18. SZAMU MELLEKLET — JELENTES ADATVEDELMI INCIDENSROL

TOMA-GROUP KFT.

JELENTES ADATVEDELMI INCIDENSROL

Iktatasi szam: [***] Adatvédelmi incidens szama: [***]

Tisztelt Vezetd Tisztségviseld!

Tajékoztatom, hogy [DATUM]. napjan [ORA, PERC] idépontban jelzést kaptam arrdl, hogy a Tarsasig
adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése, illetve adatvédelmi incidens lehetdsége fennallt.

Az ligy kivizsgalasat haladéktalanul megkezdtem, és az Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozott eljarasrendben
értékeltem a helyzetet. Ertékelésem alapjan a Téarsasig adatkezelésével kapcsolatban a biztonsag sériilése
[MEGTORTENT/NEM TORTENT MEG], adatvédelmi incidenst a Tarsasag [ELSZENVEDETT/NEM
SZENVEDETT EL], tekintettel arra, hogy [INDOKOLAS].

[HA NEM TORTENT ADATVEDELMI INCIDENS, A TOVABBI RESZEK TORLENDOK] Az iigy értékelése

alapjan megallapitom, hogy az adatvédelmi incidens a kovetkezd jellemzokkel bir, illetve a kovetkezd
intézkedéseket tettiik eddig az tigyben:

ADATVEDELMI INCIDENS
IDOPONT- JA

ADATVEDELMI INCIDENSSEL
ERIN- TETT SZEMELYES ADAT

ADATVEDELMI INCIDENS OKA

ADATVEDELMI INCIDENS
HATASA ES  LEHETSEGES
KOVETKEZMENYEI

AZ ADATVEDELMI INCIDENS
KI- VIZSGALASAT KOVETOEN
TETT INTEZKEDESEK

A HATOSAGNAK TORTENO
BEJE- LENTES TENY, VAGY
ELMARAD INDOKA

AZ ERINTETT
TAJEKOZTATASANAK TENYE,
VAGY ELMARADASANAK

INDOKA

Budapest, Samu Laszlo

Adatkezelési felelos



